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ফাাংরাদে঱ কৃষল ব্াাংক 

আগ্রাফাে কদ঩ টাদযর্ ঱াখা 
 

স঳ফা প্রোন প্রষিশ্রুষি (Citizen’s Charter) 

 

 

 

“ফাাংরাদে঱ কৃষল ব্াাংক (ষফদকষফ) ঱িবাগ ঳যকাযী ভাষরকানাধীন একটি ষফদ঱লাষিি ব্াাংক। সেদ঱য খাদ্য ষনযা঩ত্তা ষনষিিকযণ ও  

গ্রাভফাাংরায অর্ টননষিক উন্নিদনয রদযে ১৯৭৩ ঳াদর ভ঴াভান্য যাষ্ট্র঩ষিয ২৭ নাং আদে঱ মূদর ফাাংরাদে঱ কৃষল ব্াাংক প্রষিষিি ঴ি।” 

 

০১. ষব঱ন ও ষভ঱ন 

 

রূ঩কল্পঃ 

খাদদ্য স্বিাং঳ম্পূণ টিা অজটন ও গ্রাভীণ অর্ টনীষিদক ঱ষি঱ারী কযায রদযে ঋণ সুষফধা প্রোন।  
 

অষবরযঃ 

সেদ঱য জন঳াধাযদণয সোযদগাড়াি ব্াাংষকাং সুষফধা স঩ ৌঁদছ সেিায ঩া঱া঩াষ঱ খাদদ্য স্বিাং঳ম্পূণ টিা ও োষযদ্র ষফদভাচদনয রদযে কৃষল, ষ঳এভএ঳এভই ও কৃষলষবষত্তক ষ঱দল্প ঋণ প্রোন।  

 

সলাগানঃ 

“গণভানুদলয ব্াাংক” 
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০২. প্রষিশ্রুি স঳ফা঳মূ঴ 
 

২.১) নাগষযক স঳ফাঃ 

ক্রষভক স঳ফায নাভ স঳ফা প্রোন ঩দ্ধষি 
প্রদিাজনীি কাগজ঩ত্র এফাং 

প্রাষিস্থান 

স঳ফামূল্য এফাং 

঩ষযদ঱াধ ঩দ্ধষি 

স঳ফা প্রোদনয 

঳ভি঳ীভা 

োষিত্বপ্রাি কভ টকিটা 

(নাভ, ঩েফী, সপান ও ই-

সভইর) 

উর্ধ্টিন কভ টকিটা 

(নাভ,঩েফী, সপান ও 

ই-সভইর) 

(১) (২) (৩) (৪) (৫) (৬)  (৭)  

০১. 

আভানি ঳াংযযণ 

 ঳ঞ্চয়ী আভানত 

 চরতত আভানত 

 এ঳এনতি 

 মভয়াদী / স্থায়ী আভানত : 

 স্কুর ব্াাংষকাং 

 ষফদকষফ রাখ঩ষি স্কীভ 

  ষফদকষফ ষভষরিষনিায 

স্কীভ : 

 ত্রত্রভাষ঳ক মুনাপা ষবষত্তক 

঳ঞ্চি প্রকল্প : 

 ষফদকষফ ভাষ঳ক ষিদ঩াষজর্ 

স্কীভ :  

 ষফদকষফ ভাষ঳ক মুনাপা 

প্রকল্প :  

 ষফদকষফ িাফর প্রষপর্ স্কীভ  

 ষফদকষফ প্রফা঳ী ঳ঞ্চি স্কীভ 

 ষফদকষফ প্রফা঳ী িাফর 

প্রষপর্ স্কীভ 

 ষফদকষফ প্রফা঳ী স্থািী 

আভানি স্কীভ 

 ষফদকষফ প্রফা঳ী ত্রত্রভাষ঳ক 

মুনাপা স্কীভ 

 ষফদকষফ প্রফা঳ী ভাষ঳ক 

মুনাপা স্কীভ 

 তফকেতফ ক্ষুদ্র ঳ঞ্চয় প্রেল্প 

 ত঱ক্ষা ঳ঞ্চয় প্রেল্প  

 ত঱ক্ষে ঳ঞ্চয় প্রেল্প  

 ঴জ্জ্ব ঳ঞ্চয় প্রেল্প 

 তপনাতিয়ার 

ইনক্লু঱কনয আওতায় ত঴঳াফ 

  ঱াখাি ঳ঞ্চয়ী, চরতত, এ঳এনতি, স্কুর 

ব্াাংষকাং ষ঴঳াফ সখারায ভাধ্যদভ এ঳কর 

আভানি ঳াংযযণ কযা ঴ি। গ্রা঴দকয 

চাষ঴োয ষবষত্তদি এ঳কর ষ঴঳াফ ঴দি 

জভা এফাং উদত্তারন কযা মাি। 
  

 মভয়াদী / স্থায়ী আভানত : 

৩ ভা঳, ৬ ভা঳, ১ ফছয, ২ ফছয, ৩ ফছয 

মভয়াকদ ষনষে টষ্ট ঩ষযভাণ আভানি 

ষনধ টাষযি সুদেয ঴াদয আভানি঳াংযযণ  

েযা ঴য়। 
  

 ষফদকষফ রাখ঩ষি স্কীভ : 

ভাষ঳ক জভায ঩ষযভান  ৯৫০/- র্াকা, 

সভিােকার = ৭ ফছয, সুকদয ঴ায = 

৮.২৫%;  

মভয়াদাকে মভাট প্রকদয় (উৎক঳ েয ও 

অন্যান্য েততকনয ঩য)* = ১,০০,০০০/- 

টাো।  
 

 ষফদকষফ ষভষরিষনিায স্কীভ : 

১) ভাত঳ে জভায ঩তযভান = ২৫,৪৫০/-, 

মভয়াদ োর = ৩ ফছয, সুকদয ঴ায = 

৭.২৫%; মভয়াদাকে প্রাপ্য (উৎক঳ েয ও 

অন্যান্য েততকনয ঩য) = ১০,০০, ০০০/- 

টাো। 

২) ভাত঳ে জভায ঩তযভান = ১৪,২৫০/-, 

মভয়াদ োর = ৫ ফছয, সুকদয ঴ায = 

৭.৫০%; মভয়াদাকে প্রাপ্য (উৎক঳ েয ও 

অন্যান্য েততকনয ঩য) = ১০,০০, ০০০/- 

টাো। 

৩) ভাত঳ে জভায ঩তযভান = ৯,৪৫০/-, 

মভয়াদ োর = ৭ ফছয, সুকদয ঴ায = 

৭.৭৫%; মভয়াদাকে প্রাপ্য (উৎক঳ েয ও 

১) ঳ঞ্চিী : গ্রা঴ক ৫০০/- র্াকা 

জভাকযণপূফ টক ষ঴঳াফ খুরদি 

঩াযদফন। 

২) চরষি : গ্রা঴ক ১,০০০/- র্াকা 

জভাকযণপূফ টক ষ঴঳াফ খুরদি 

঩াযদফন। 

 

৩) ঱াখা মথকে ফা ব্াাংকেয 

ওকয়ফ঳াইট ঴কত আভানত ত঴঳াফ 

মখারায পযভ ঳াংগ্র঴ েকয 

মথামথবাকফ পুযণপূফ তে তনকনাক্ত 

োগজ঩ত্র঳঴ ঱াখায় দাতখর েযকফন 

: 

(ক) এেে ব্তক্তয মক্ষকত্র তাঁয 

঩া঳ক঩াট ত ঳াইকজয দুই েত঩ 

ছতফ(঳যোযী মগকজকটি েভ তেততা 

অথফা ঱াখায মম মোন 

আভানতোযী/স্থানীয় ওয়াি ত 

েতভ঱নায /ইউতনয়ন ঩তযলদ 

মচয়াযম্যান ের্ততে ঳তযাতয়ত)।  

(খ) মমৌথ ত঴঳াকফয মক্ষকত্র উবকয়য 

অনুরূ঩ ঳তযাতয়ত ২ েত঩ েকয ছতফ 

রাগকফ।নতভতনয ১ েত঩ ছতফ । 

(গ)ত঴঳াফ মখারায জন্য এেজন 

঩তযচায়ে Introducer 

রাগকফ মায ঳াংতিষ্ট ঱াখায় আভানত 

ত঴঳াফ আকছ।নাফারকেয ত঴঳াকফয 

মক্ষকত্র বফধ উত্তযাতধোয প্রকয়াজন 

঴কফ। 

(ঘ) প্রততষ্ঠাকনয মক্ষকত্র ত঴঳াফ মখারা 

ও ঩তযচারনা ঳াংক্রাে ঩তযচারনা 

঩তযলকদয ত঳দ্ধাকেয েত঩।তরতভকটি 

১) ষ঴঳াফ ঩ষযচারন ষপঃ  

ক. ঳ঞ্চিী ষ঴঳াফ (প্রষি লাণ্মাষ঳দক গড় আভানি ষস্থষিয 

সযদত্র) ১০,০০০ র্াকা ঩ম টন্ত = শুণ্য 

    ১০,০০১ ঴দি ২৫,০০০ র্াকা ঩ম টন্ত গড় আভানি 

ষস্থষিয সযদত্র = ১০০ র্াকা 

    ২৫,০০১ ঴দি ২,০০,০০০ র্াকা ঩ম টন্ত গড় আভানি 

ষস্থষিয সযদত্র = ২০০ র্াকা 

    ২,০০,০০১ ঴দি ১০,০০,০০০ র্াকা ঩ম টন্ত গড় 

আভানি ষস্থষিয সযদত্র = ২৫০ র্াকা 

    ১০,০০,০০১ র্াকা ও িদুর্ধ্ট গড় আভানি ষস্থষিয 

সযদত্র = ৩০০ র্াকা 

খ. চরষি ষ঴঳াফ (প্রষি লান্঩াষ঳দক) ঳যকাযী ষ঴঳াফ 

ব্িীি = ৩০০ র্াকা 

গ. এ঳এনষি ষ঴঳াফ (প্রষি লান্঩াষ঳দক)঳যকাযী ষ঴঳াফ 

ব্িীি = ৫০০ র্াকা 

 

২) ষ঴঳াফ স্থানান্তয (এক ঱াখা সর্দক অন্য ঱াখাি) = 

কষভ঱ন : একই সজরাি = ৫০ র্াকা (এ঳ষফ, ষ঳ষি এফাং 

এ঳এনষি), ৫০ র্াকা (স্কীভ) । অন্য সজরাি = ১০০ 

র্াকা (এ঳ষফ, ষ঳ষি এফাং এ঳এনষি), ৫০ র্াকা (স্কীভ), 

স঩াদেজ : ২৫ র্াকা।  

 

৩) ষ঴঳াফ ফন্ধ : ঳ঞ্চিী- ২০০ র্াকা, চরষি-৩০০ র্াকা, 

এ঳এনষি- ৩০০ র্াকা । ভাষ঳ক স্কীভ, এপষিআয ফা 

অন্য সকান সভিােী আভানি ষ঴঳াফ ফদন্ধ (সভিাদেয পূদফ ট 

ষকাংফা ঩দয; উবি সযদত্র)সকান চ টাজ নাই। 

 

৪) সচক ফই : এভআইষ঳আয ঳ঞ্চিী (১০ ঩ািা) =৩০ 

র্াকা; এভআইষ঳আয ঳ঞ্চিী (২০ ঩ািা) =৬০ র্াকা;  

এভআইষ঳আয চরষি/এ঳এনষি/ষ঳ষ঳ (২০ ঩ািা) =৬০ 

র্াকা;  নন এভআইষ঳আয ঳ঞ্চিী (১০ ঩ািা) =২০ 

র্াকা;  নন এভআইষ঳আয চরষি/এ঳এনষি/ষ঳ষ঳ (২০ 

 

িাৎযষণকবাদফ 

আভানি 

ষ঴঳াফ঳মূ঴ 

সখারা ঴ি। 

(০১) নাভঃ জনাফ আ঴দভে ঱াভসুর 

আযপীন ষ঳ষিকী 

঩েফীঃ উ঩ভ঴াব্ফস্থা঩ক, 

সপানঃ ০১৭১২৬১২৫৩৪, 

০১৭৩০৭০৮১৯৮ 

 

(০২) নাভঃ জনাফ আপদযাজা খানভ  

঩েফীঃ ঳঴কাযী ভ঴াব্ফস্থা঩ক 

সপানঃ ০১৮৫১৩২৮২৫২ 

 

(০৩) নাভঃ জনাফ পায঴ানা ঱যীপ 

঩েফীঃ উধ টিন মুখ্য কভ টকিটা 

সপানঃ ০১৯৭৮৮৪২৯৩৪ 

  

ইদভইর-corpagrabad 

@krishibank.org.bd 
 

নাভঃ জনাফ সভা঴াম্মে 

কাভরুর ই঳রাভ 

঩েফীঃ ভ঴াব্ফস্থা঩ক 

(চরষি োষিদত্ব) 

সপানঃ ০১৯১৪৬৭৪৫৯৯, 

০১৭৭০৭৯৩৩৪০ 

ইদভইরঃ 

gmchittagong@kr

ishibank.org.bd 
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ক্রষভক স঳ফায নাভ স঳ফা প্রোন ঩দ্ধষি 
প্রদিাজনীি কাগজ঩ত্র এফাং 

প্রাষিস্থান 

স঳ফামূল্য এফাং 

঩ষযদ঱াধ ঩দ্ধষি 

স঳ফা প্রোদনয 

঳ভি঳ীভা 

োষিত্বপ্রাি কভ টকিটা 

(নাভ, ঩েফী, সপান ও ই-

সভইর) 

উর্ধ্টিন কভ টকিটা 

(নাভ,঩েফী, সপান ও 

ই-সভইর) 

(১) (২) (৩) (৪) (৫) (৬)  (৭)  

খাত মবকদ ১০/-,৫০/-,১০০/-, 

তস্থতত জভায ভাধ্যকভ আভানত 

ত঴঳াফ 

 তফকেতফ ক্ষুদ্র ঳ঞ্চয় প্রেল্প 

 ত঱ক্ষা ঳ঞ্চয় প্রেল্প  

 ত঱ক্ষে ঳ঞ্চয় প্রেল্প  

঴জ্জ্ব ঳ঞ্চয় প্রেল্প 

অন্যান্য েততকনয ঩য) = ১০,০ ০,০০০/- 

টাো। 

৪) ভাত঳ে জভায ঩তযভান = ৫,৮০০/- 

টাো, মভয়াদ োর = ১০ ফছয, সুকদয 

঴ায = ৮.২৫%; মভয়াদাকে প্রাপ্য (উৎক঳ 

েয ও অন্যান্য েততকনয ঩য) = 

১০,০০,০০০/- টাো। 

** টিআইএন নম্বয না থােকর মথাক্রকভ 

৫,৫০০/-; ৮ ,৫০০/-; ১ ২,০০০/- এফাং 

১৭,৫০০/- টাো েভ ঴কফ।)  

** ঳যকাযী কয ঴ায এফাং উৎদ঳কয 

হ্রা঳বৃষদ্ধয কাযদণ প্রাপ্য র্াকায ঩ষযভান 

কভ/সফ঱ী ঴দি ঩াদয। 
 

 ত্রত্রভাষ঳ক মুনাপা ষবষত্তক ঳ঞ্চি প্রকল্প : 

আভানদিয সভিাে ৩ ফছয, এককারীন 

জভায ঩ষযভান ন্যেনিভ ১,০০,০০০/- 

র্াকা ফা িায গুষনিক িদফ ঳দ্টাচ্চ 

৫০,০০,০০০/- র্াকা, সুকদয ঴ায = 

৭.৫০%; বত্রভাত঳ে মুনাপায ঩তযভান = 

১,৮৭৫/- টাো (উৎক঳ েয এফাং আফগাযী 

শুল্ক েততন* প্রকমাজয)। 
  

 ষফদকষফ ভাষ঳ক ষিদ঩াষজর্ স্কীভ : 

ভাষ঳ক জভায ঩ষযভান ১,০০০/- র্াকা (ফা 

িায গুষনিক িদফ ১০,০০০/- র্াকায 

ঊদর্ধ্ট নি) 

(১) সভিােকার ৩ ফছয, সুদেয ঴ায = 

৭.২৫%, সভিাোদন্ত প্রাপ্য = ৩৯,৬২৮/- ; 

(২) সভিােকার ৫ ফছয, সুদেয ঴ায = 

৭.৫০%, সভিাোদন্ত প্রাপ্য = ৭০,৮৮৮/-; 

(৩) সভিােকার ৭ ফছয, সুদেয ঴ায = 

৮.০০%, সভিাোদন্ত প্রাপ্য = ১,০৭,৯০৯/- 

(৪) সভিােকার ১০ ফছয, সুদেয ঴ায = 

৮.২৫%, সভিাোদন্ত প্রাপ্য = ১,৭৪,৪১৯/- 

** টিআইএন  না র্াকদর ঳যকাযী কয 

঴ায এফাং উৎদ঳ কয হ্রা঳বৃষদ্ধয কাযদণ 

প্রাপ্য র্াকায ঩ষযভান কভ/সফ঱ী ঴দি 

঩াদয। 

মোম্পানীয মক্ষকত্র 

Memorandum of Articles, 

Articles of Association, 

Certificate of 

incorporation এফাং ত঴঳াফ 

মখারা ও ঩তযচারনা ঳াংক্রাে মফাি ত 

঳বায ত঳দ্ধাকেয েত঩। 

(ঙ) মেওয়াইত঳, প্রকমাজয মক্ষকত্র 

TIN ঳াটি ততপকেট ও আকয়য 

স্ব঩কক্ষ প্রতযয়ন঩ত্র। 

(চ) ঳ের ত঴঳াকফয মক্ষকত্র জাতীয় 

঩তযচয় ঩কত্রয পকটােত঩। 

আভানি ষ঴঳াফ঳মূ঴ সখারায 

আদফেন পযভ ঱াখা ঴দি ঳যফযা঴ 

কযা ঴ি।  

 

***আভানি ষ঴঳াফ঳মূ঴ সখারায 

আদফেন পযদভয ওদিফষরাংকঃ 

https://www.krishibank.or

g.bd/wp-

content/uploads/2016/12/

KYC-Form-1102_p04-

36.pdf 

 
 

঩ািা) =৬০ র্াকা;  ঳ঞ্চিী, অপদ঳র্ স঩঩াদয মূষদ্রি 

(১০ ঩ািা) (বািাদবাগীদেয ব্াাংক ষ঴঳াদফ ব্ফহৃি) = 

ষফনামূদল্য ষফিযণ।  

 

৫) ঳ঞ্চয় স্কীভ঳মূক঴ তফনা মূকে ম঳ফা প্রদান েযা ঴য়। 

 

https://www.krishibank.org.bd/wp-content/uploads/2016/12/KYC-Form-1102_p04-36.pdf
https://www.krishibank.org.bd/wp-content/uploads/2016/12/KYC-Form-1102_p04-36.pdf
https://www.krishibank.org.bd/wp-content/uploads/2016/12/KYC-Form-1102_p04-36.pdf
https://www.krishibank.org.bd/wp-content/uploads/2016/12/KYC-Form-1102_p04-36.pdf
https://www.krishibank.org.bd/wp-content/uploads/2016/12/KYC-Form-1102_p04-36.pdf


5 ফাাংরাদে঱ কৃষল ব্াাংক ষ঳টিদজন঳ চার্ টায (আগ্রাফাে কদ঩ টাদযর্ ঱াখা) 

 

ক্রষভক স঳ফায নাভ স঳ফা প্রোন ঩দ্ধষি 
প্রদিাজনীি কাগজ঩ত্র এফাং 

প্রাষিস্থান 

স঳ফামূল্য এফাং 

঩ষযদ঱াধ ঩দ্ধষি 

স঳ফা প্রোদনয 

঳ভি঳ীভা 

োষিত্বপ্রাি কভ টকিটা 

(নাভ, ঩েফী, সপান ও ই-

সভইর) 

উর্ধ্টিন কভ টকিটা 

(নাভ,঩েফী, সপান ও 

ই-সভইর) 

(১) (২) (৩) (৪) (৫) (৬)  (৭)  

 ষফদকষফ ভাষ঳ক মুনাপা প্রকল্প : 

আভানদিয সভিাে ৭ ফছয, এককারীন 

জভায ঩ষযভান  ১,০০,০০০/- র্াকা ফা এয 

গুষণিক, সুকদয ঴ায = ৮.০০%; ভাত঳ে 

মুনাপায ঩তযভান = ৬৬৭/- টাো (উৎক঳ 

েয এফাং আফগাযী শুল্ক েততন* প্রকমাজয)। 
  

 ষফদকষফ িাফর প্রষপর্ স্কীভ : 

এককারীন জভায ঩ষযভান ১০,০০০/- 

র্াকা ফা িায গুষনিক, সভিােকার = ১০ 

ফছয, সুদেয ঴ায = ৮.২৫% সভিাোদন্ত 

প্রাপ্য সভার্ র্াকা = (আ঳র + আ঳দরয 

঳ভ঩ষযভাণ সুে।)* 

**টিআইএন  না র্াকদর প্রাপ্য র্াকায 

঩ষযভান ষিগুন অদ঩যা কভ ঴দফ, প্রদেি 

সুদেয ঩ষযভাণ প্রষি রয র্াকাি 

১০,০০০/-(ে঱ ঴াজায) কভ  ঴দফ। 
 

঱াখাি বফকদত঱ে মযতভকটি 

মপ্রযণোযীকদয জন্য ষনদন্঩াি  প্রফা঳ী 

স্কীভ ঳মূ঴ প্রদমাজেঃ  

ষফদকষফ প্রফা঳ী ঳ঞ্চি স্কীভঃ  

ভাষ঳ক জভায ঩ষযভান ১,০০০/- র্াকা (ফা 

িায গুষনিক) 

(১) সভিােকার ৩ ফছয, সুদেয ঴ায = 

৮.০০%, সভিাোদন্ত প্রাপ্য = ৪০,৪৬৫/-  

(২) সভিােকার ৫ ফছয, সুদেয ঴ায = 

৮.৫০%, সভিাোদন্ত প্রাপ্য = ৭৩,৮৬১/-  

(৩) সভিােকার ৭ ফছয, সুদেয ঴ায = 

৯.০০%, সভিাোদন্ত প্রাপ্য = ১,১৪,৫৯৭/-  

(৪) সভিােকার ১০ ফছয, সুদেয ঴ায = 

৯.২৫%, সভিাোদন্ত প্রাপ্য = ১,৯০,৮৮৯/- 
 

 ষফদকষফ প্রফা঳ী িাফর প্রষপর্ স্কীভ : 

এককারীন জভায ঩ষযভান ৫০,০০০/- 

র্াকা ফা িায গুষনিক, সভিােকার = ৮ 

ফছয, সুদেয ঴ায = ১০.০০%; সভিাোদন্ত 

প্রাপ্য সভার্ র্াকা = (আ঳র + আ঳দরয 

঳ভ঩ষযভাণ সুে।)* 

 



6 ফাাংরাদে঱ কৃষল ব্াাংক ষ঳টিদজন঳ চার্ টায (আগ্রাফাে কদ঩ টাদযর্ ঱াখা) 

 

ক্রষভক স঳ফায নাভ স঳ফা প্রোন ঩দ্ধষি 
প্রদিাজনীি কাগজ঩ত্র এফাং 

প্রাষিস্থান 

স঳ফামূল্য এফাং 

঩ষযদ঱াধ ঩দ্ধষি 

স঳ফা প্রোদনয 

঳ভি঳ীভা 

োষিত্বপ্রাি কভ টকিটা 

(নাভ, ঩েফী, সপান ও ই-

সভইর) 

উর্ধ্টিন কভ টকিটা 

(নাভ,঩েফী, সপান ও 

ই-সভইর) 

(১) (২) (৩) (৪) (৫) (৬)  (৭)  

 তফকেতফ প্রফা঳ী স্থায়ী আভানতঃ 

এককারীন জভায ঩ষযভান ৫০,০০০/- 

র্াকা (ফা িায গুষনিক) 

(১) সভিােকার ১ ফছয, সুদেয ঴ায = 

৮.০০%;  

(২) সভিােকার ২ ফছয, সুদেয ঴ায = 

৮.২৫%; 

(৩) সভিােকার ৩ ফছয, সুদেয ঴ায = 

৮.৫০%; 

(৪) সভিােকার ৪ ফছয, সুদেয ঴ায = 

৮.৭৫%; 

(৫) সভিােকার ৫ ফছয, সুদেয ঴ায = 

৯.০০%; 

সভিাোদন্ত প্রাপ্য সভার্ র্াকা = {(আ঳র 

+ প্রাপ্য সুে)-঳যোযী তনকদ ত঱না অনুমায়ী 

উৎক঳ েয আফগাযী শুল্ক েততন* ইতযাতদ} 
 

 ষফদকষফ প্রফা঳ী ত্রত্রভাষ঳ক মুনাপা ষবষত্তক 

঳ঞ্চি প্রকল্পঃ  

আভানদিয সভিাে ৩ ফছয, এককারীন 

জভায ঩ষযভান ন্যেনিভ ১,০০,০০০/- 

র্াকা ফা িায গুষনিক িদফ ঳দ্টাচ্চ 

৩০,০০,০০০/- র্াকা, সুকদয ঴ায = 

৮.০০%; প্রতত বত্রভাত঳ে ম঱কল মুনাপায 

঩তযভান = ২,০০০/- টাো (প্রদানকমাগ্য 

মুনাপা ঴কত উৎক঳ েয এফাং আফগাযী 

শুল্ক েততন* প্রকমাজয)। 
 

 ষফদকষফ প্রফা঳ী ভাষ঳ক মুনাপা ষবষত্তক 

঳ঞ্চি প্রকল্পঃ  

আভানদিয সভিাে ৭ ফছয, এককারীন 

জভায ঩ষযভান ন্যেনিভ ১,০০,০০০/- 

র্াকা ফা িায গুষনিক িদফ ঳দ্টাচ্চ 

৩০,০০,০০০/- র্াকা, সুকদয ঴ায = 

৮.৭৫%; প্রতত ভাত঳ে মুনাপায ঩তযভান 

= ৭২৯/- টাো (প্রদানকমাগ্য মুনাপা ঴কত 

উৎক঳ েয এফাং আফগাযী শুল্ক েততন 

প্রকমাজয)। 

 



7 ফাাংরাদে঱ কৃষল ব্াাংক ষ঳টিদজন঳ চার্ টায (আগ্রাফাে কদ঩ টাদযর্ ঱াখা) 

 

ক্রষভক স঳ফায নাভ স঳ফা প্রোন ঩দ্ধষি 
প্রদিাজনীি কাগজ঩ত্র এফাং 

প্রাষিস্থান 

স঳ফামূল্য এফাং 

঩ষযদ঱াধ ঩দ্ধষি 

স঳ফা প্রোদনয 

঳ভি঳ীভা 

োষিত্বপ্রাি কভ টকিটা 

(নাভ, ঩েফী, সপান ও ই-

সভইর) 

উর্ধ্টিন কভ টকিটা 

(নাভ,঩েফী, সপান ও 

ই-সভইর) 

(১) (২) (৩) (৪) (৫) (৬)  (৭)  

*঳কর স্কীদভয সযদত্র ঳যকাযী ষনদে ট঱না 

সভািাদফক উৎদ঳কয ও প্রদমাজে সযদত্র 

আফগাযী শুল্ক কিটদনয কাযদণ প্রাপ্য সুে 

কভ/সফ঱ী ঴দি ঩াদয। 

 তপনাতিয়ার ইনক্লু঱কনয 

আওতায় ত঴঳াফ খাত মবকদ ১০/-,৫০/-

,১০০/-, তস্থতত জভায ভাধ্যকভ তনকনাক্ত 

আভানত ত঴঳াফ মখারা মায়:  

কৃলে ব্াাংে ত঴঳াফ 

অষি েষযদ্রদেয ব্াাংে ত঴঳াফ, 

মুষিদমাদ্ধাদেয  ব্াাংে ত঴঳াফ, 

ষফষবন্ন বািাদবাগীদেয ব্াাংে ত঴঳াফ, 

প্রষিফন্ধীদেয ব্াাংে ত঴঳াফ, 

ক্ষুদ্র ফীভা ঩ষরষ঳দেয ব্াাংে ত঴঳াফ, 

আইরা দুগ টিদেয ব্াাংে ত঴঳াফ, 

ষ঴ন্দু ধভীি কল্যাণ ট্রাদেয ব্াাংে ত঴঳াফ, 

঩র্ ষ঱শু ও শ্রভজীষফ ষ঱শুদেয ব্াাংে 

ত঴঳াফ, 

ন্যা঱নার ঳াষব ট঳ সুষফধাদবাগীদেয ব্াাংে 

ত঴঳াফ,  

ত্রিযী স঩া঱াক শ্রষভকদেয ব্াাংে ত঴঳াফ। 

০২. 

সযষভট্যান্প/অর্ ট স্থানান্তয 

 ষিষি 

 টিটি 

 এভটি  

 স঩দভন্ট অি টায ক্রি 

 প্রফা঳ীদেয ষনজ সেদ঱ অর্ ট 

সপ্রযণ সুষফধা 

 পদযন  ইনওিাি ট 

সযষভট্যান্প 

পদযন আউর্ওিাি ট সযষভট্যান্প 

গ্রা঴দকয ঳ম্পূণ ট এফাং ষনর্ভ টর ঩ষযচি 

঳নািকযদণয ভাধ্যদভ ঱াখা ঴দি 

঳যফযা঴কৃি যষ঱ে/আদফেন পূযণ কদয 

স঳ফা প্রোন কযা ঴ি। এফাং স঳ফা প্রোদনয 

প্রভাণক ষ঴দ঳দফ অনুদভাষেি কভ টকিটায 

স্বাযয঳঴ স঳ফা প্রোদনয যষ঱ে  প্রোন 

কযা ঴ি। 

১)  পদযন  ইনওিাি ট সযষভট্যাদন্পয 

সযদত্র ষ঩ন নম্বয ও ঳াংষলষ্ট িথ্য, 

জািীি ঩ষযচি঩ত্র/ড্রাইষবাং 

রাইদ঳ন্প/঩া঳দ঩ার্ ট ফা ছষফমৄি ত্রফধ্য 

আইষি কাি ট। এনষজও-য পান্ড ঴দর 

এনষজও ব্যেদযায ঳াটি টষপদকর্ ও 

ফাাংরাদে঱ ব্াাংদকয পযভ ‘ষ঳’। 
২) পদযন আউর্ওিাি ট সযষভট্যাদন্পয 

সযদত্র ফাাংরাদে঱ ব্াাংদকয 

নীষিভারা প্রদমাজে। 
৩) ষিষি,টিটি,এভটিয সযদত্র 

আদফেন঩ত্র ও জািীি ঩ষযচি ঩ত্র, 

঩া঳দ঩ার্ ট/জন্঩ ষনফন্ধন ঳নে঩ত্র, 

সঘালণা঩ত্র।  

 

***ফাাংরাদে঱ ব্াাংদকয পযভ 

‘ষ঳’ এয ওদিফষরাংকঃ 

 

 

 

১) ষিষি/টিটি/এভটি ইসুে :  কষভ঱ন : ১,০০০ র্াকা 

঩ম টন্ত = ২০ র্াকা; ১,০০১ ঴দি ১,০০,০০০ র্াকা ঩ম টন্ত 

= ৫০ র্াকা; ১,০০,০০১ ঴দি ৫,০০,০০০ র্াকা ঩ম টন্ত = 

১০০ র্াকা;  ৫,০০,০০১ ঴দি ১০,০০,০০০ র্াকা ঩ম টন্ত 

= ২০০ র্াকা;  ১০,০০,০০১ র্াকা ও িদুর্ধ্ট = ৩০০ 

র্াকা। স঩াদেজ + সপান = ষফনামূদল্য 

২) ষ঩ও ইসুে : ১,০০০ র্াকা ঩ম টন্ত = ২০ র্াকা; ১,০০১ 

঴দি ১,০০,০০০ র্াকা ঩ম টন্ত = ৩০ র্াকা; ১,০০,০০১ 

঴দি ৫,০০,০০০ র্াকা ঩ম টন্ত = ৭৫ র্াকা; ৫,০০,০০১ 

র্াকা ও িদুর্ধ্ট = ১০০ র্াকা। 

৩) ষিষি/এভটি/ষ঩ও ফাষির : ১,০০০ র্াকা ঩ম টন্ত = ২০ 

র্াকা; ১,০০১ র্াকা ও িদুর্ধ্ট = ৫০ র্াকা। 

৪) ডুষিদকর্ ইনস্ট্রূসভণ্ট ইসুে : প্রষি সযদত্র = ৫০ র্াকা; 

স঩াদেজ = ২৫ র্াকা; সপান = ২০ র্াকা। 

 

সযষভট্যান্প ও 

অন্যান্য অর্ ট 

স্থানান্তয স঳ফা 

িাৎযষনক 

(০১) নাভঃ জনাফ আ঴দভে ঱াভসুর 

আযপীন ষ঳ষিকী 

঩েফীঃ উ঩ভ঴াব্ফস্থা঩ক, 

সপানঃ ০১৭১২৬১২৫৩৪, 

০১৭৩০৭০৮১৯৮ 

 

(০২) নাভঃ জনাফ আপদযাজা খানভ  

঩েফীঃ ঳঴কাযী ভ঴াব্ফস্থা঩ক 

সপানঃ ০১৮৫১৩২৮২৫২ 

 

(০৩) নাভঃ জনাফ পায঴ানা ঱যীপ 

঩েফীঃ উধ টিন মুখ্য কভ টকিটা 

সপানঃ ০১৯৭৮৮৪২৯৩৪ 

  

ইদভইর-corpagrabad 

@krishibank.org.bd 
 

নাভঃ জনাফ সভা঴াম্মে 

কাভরুর ই঳রাভ 

঩েফীঃ ভ঴াব্ফস্থা঩ক 

(চরষি োষিদত্ব) 

সপানঃ ০১৯১৪৬৭৪৫৯৯, 

০১৭৭০৭৯৩৩৪০ 

ইদভইরঃ 

gmchittagong@kr

ishibank.org.bd 
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ক্রষভক স঳ফায নাভ স঳ফা প্রোন ঩দ্ধষি 
প্রদিাজনীি কাগজ঩ত্র এফাং 

প্রাষিস্থান 

স঳ফামূল্য এফাং 

঩ষযদ঱াধ ঩দ্ধষি 

স঳ফা প্রোদনয 

঳ভি঳ীভা 

োষিত্বপ্রাি কভ টকিটা 

(নাভ, ঩েফী, সপান ও ই-

সভইর) 

উর্ধ্টিন কভ টকিটা 

(নাভ,঩েফী, সপান ও 

ই-সভইর) 

(১) (২) (৩) (৪) (৫) (৬)  (৭)  

https://www.bb.org.bd/me

diaroom/circulars/fepd/ap

r022017fepd12e.pdf 
 

৫) কাদরক঱ন অপ ষফর (সচক/ষিন িকুদভণ্টাযী ষফর) : 

সরাকার : সমখাদন ষিিাষযাং ঴াউজ আদছ = ষি; 

সমখাদন ষিিাষযাং ঴াউজ সনই = ৫০ র্াকা; পদযন 

সযষভট্যাদন্পয সযদত্র = সকান চাজট সনই। 
৬) আউর্঳াইি : কষভ঱ন = ০.১০% (ন্যেনিভ ৩০ 

র্াকা এফাং ঳দফ টাচচ ১,০০০ র্াকা); স঩াদেজ = প্রকৃি 

খযচ (ন্যেনিভ ২৫ র্াকা); সপান = প্রকৃি খযচ (ন্যেনিভ 

২০ র্াকা)। 
৭) সচক ষিজঅনায/সপযৎ : প্রষি সযদত্র = ৫০ র্াকা। 

অবেন্তযীণ ষফর/সচক ক্রি (কর্তট঩দযয অনুদভােন 

঳াদ঩দয) :  কষভ঱ন = ০.১৫% (ন্যেনিভ ৫০ র্াকা 

এফাং ঳দফ টাচচ ১,৫০০ র্াকা); স঩াদেজ + সপান = ষি। 

০৩. 
ব্াাংক গ্যাযাষন্ট / 

঩াযপযদভন্প গ্যাযাষন্ট 

গ্রা঴দকয আদফেদনয সপ্রষযদি তফতবন্ন 

ভাকনয ব্াাংে গ্যাযাতি  / ঩াযপযদভন্প 

গ্যাযাষন্ট ইসুয কযা ঴ি। 

আদফেনকাযী প্রষিিাদনয সট্রি 

রাইদ঳ন্প ও ঳াংষলষ্ট কাগজ঩দত্রয 

অনুষরষ঩, ঳যকাযী/আন্তটজাষিক 

আদে঱, জািীি ঩ষযচি ঩ত্র, 

উ঩মৄি জাভানষি ঳ম্পষত্ত। 

প্রতত ০১-০৩ভাক঳১.০০% ঴াকয এফাংন্যযনতভ ১০০০/- 

টাো, ১০০% েযা঱ ভাতজতকন শুধুভাত্র ঳াতব ত঳ চাজত 

১০০০/- (অতগ্রভ আদায়কমাগ্য) + বোর্। 
আউর্ওিাি ট  ষফদে঱ী ব্াাংক গ্যাযাষন্টয সযদত্র প্রষি 

ত্রত্রভাষ঳দক ০.৫০% িদফ ন্যন্যিভ ১০০ িরায + সুইপর্ 

চাজট। 

৩ কভ টষেফ঳ 

(০১) নাভঃ জনাফ আ঴দভে ঱াভসুর 

আযপীন ষ঳ষিকী 

঩েফীঃ উ঩ভ঴াব্ফস্থা঩ক, 

সপানঃ ০১৭১২৬১২৫৩৪, 

০১৭৩০৭০৮১৯৮ 

 

(০২) নাভঃ জনাফ আপদযাজা খানভ  

঩েফীঃ ঳঴কাযী ভ঴াব্ফস্থা঩ক 

সপানঃ ০১৮৫১৩২৮২৫২ 

 

(০৩) নাভঃ জনাফ পায঴ানা ঱যীপ 

঩েফীঃ উধ টিন মুখ্য কভ টকিটা 

সপানঃ ০১৯৭৮৮৪২৯৩৪ 

  

ইদভইর-corpagrabad 

@krishibank.org.bd 
 

নাভঃ জনাফ সভা঴াম্মে 

কাভরুর ই঳রাভ 

঩েফীঃ ভ঴াব্ফস্থা঩ক 

(চরষি োষিদত্ব) 

সপানঃ ০১৯১৪৬৭৪৫৯৯, 

০১৭৭০৭৯৩৩৪০ 

ইদভইরঃ 

gmchittagong@kr

ishibank.org.bd 

 

০৪. রকায সুষফধা 
গ্রা঴দকয আদফেন এফাং চাষ঴োয সপ্রষযদি 

মাচাই কদয রকায সুষফধা প্রোন কযা ঴ি। 

গ্রা঴ক এফাং নষভনীয ২ কষ঩ কদয 

঩া঳দ঩ার্ ট ঳াইজ ছষফ,জািীি 

঩ষযচি঩ত্র/ড্রাইষবাং 

রাইদ঳ন্প/঩া঳দ঩ার্ ট। 

রোয মূেঃ  

১) ফাৎ঳ষযক ষবষত্তদি 

ক) সছার্ = ২,০০০ র্াকা;  

খ) ভাঝাযী = ২,৫০০ র্াকা;  

গ)ফড় = ৩,০০০ র্াকা;  

২) চাষফয জাভানি (সপযৎদমাগ্য)=৫,০০০ র্াকা;  

৩) চাষফ ঴াযাদনা = ১,০০০ র্াকা 

১ কভ টষেফ঳ 

০৫. 
ত্রফদেষ঱ক ষফষনভি 

ব্ফ঳া 

(ে) আভদানী ও যপ্তানীোযেকদয 

এর,ত঳/ব্াে টু ব্াে এরত঳ মখারা ও 

তরতভট সুতফধা প্রদান 

(খ) এতি ঱াখায ভাধ্যকভ বফকদত঱ে মুদ্রা 

ক্রয়/তফক্রয় 

(গ) ঩া঳ক঩াট ত একডা঳ তকভি 

আভদানী ও যপ্তানীোযে সকঅফশ্যই 

ব্াাংদকয গ্রা঴ক ঴দি ঴দফ। 
আভোনীকাযদকয আইআযষ঳ এফাং 

যিানীকাযদকয ইআযষ঳ ঴ার নাগাে 

঴দি ঴দফ।সকাম্পানীয সযদত্র 

আটি টদকর অফ সভদভাদযন্ডাভ,ষফদে঱ী 

঳যফযা঴কাযীয ঳দন্তালজনক সক্রষির্ 

ষরষভর্ ও ষ঳আইষফ 

প্রষিদফেন,ভাষজটন প্রদমাজে। 
বফকদত঱ে মুদ্রা ক্রয়/তফক্র সিয সযদত্র 

ফাাংরাদে঱ ব্াাংদকয নীষিভারা 

প্রদমাজে। 
 

IMPORT :  
Letter of Credit - a) L/C Opening 

Commission Cash L/C at sight (Including 

inland) = @0.40% Per quarter or part thereof 

, Minimum Tk 1000/-; 100% Margin: @ 

0.25% Per quarter or part thereof , Minimum 

Tk. 1000/-; b)Deferred Payment/ Usance  

L/C = @ 0.50%  per quarter or part thereof, 

inimum Tk. 1000/-; c)Back to back L/C 

(Inland/ Foreign/EPZ/EDF) = @0.40%Per 

quarter or part thereof ,(Back to Back 100% 

cash margin @ 0.25% Min. Tk. 1000/-; d) 

AID/Loan/Barter and STA A/C;  

Credit/Grant =  @0.40%Per quarter or part 

thereof, Min. Tk. 1000/-;  e) Import against 

িাৎযষনক 

স঳ফা প্রোন কযা 

঴দি র্দক। 

ষরষভর্ 

ষনধ টাযদণয 

সযদত্র : 

঱াখা ঩ম টাদি 

১৫ষেন, 

আঞ্চষরক 

঩ম টাদি ১০ষেন, 

ষফবাগীি ঩ম টাদি 

১০ষেন, 

 

https://www.bb.org.bd/mediaroom/circulars/fepd/apr022017fepd12e.pdf
https://www.bb.org.bd/mediaroom/circulars/fepd/apr022017fepd12e.pdf
https://www.bb.org.bd/mediaroom/circulars/fepd/apr022017fepd12e.pdf
mailto:there%20of@0.25%25
mailto:margin@0.25%25
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ক্রষভক স঳ফায নাভ স঳ফা প্রোন ঩দ্ধষি 
প্রদিাজনীি কাগজ঩ত্র এফাং 

প্রাষিস্থান 

স঳ফামূল্য এফাং 

঩ষযদ঱াধ ঩দ্ধষি 

স঳ফা প্রোদনয 

঳ভি঳ীভা 

োষিত্বপ্রাি কভ টকিটা 

(নাভ, ঩েফী, সপান ও ই-

সভইর) 

উর্ধ্টিন কভ টকিটা 

(নাভ,঩েফী, সপান ও 

ই-সভইর) 

(১) (২) (৩) (৪) (৫) (৬)  (৭)  

LCA Form / Advance 

Payment ( import without L/C)=@0.40% 

Per quarter or part thereof, Min.Tk. 1000/-; 

(** Commission to be realized Tolerance 

amount of L/C at time of retirement of 

documents,) Amendments of L/C:a)L/C 

Amendment for increase of value and 

extension of time(All types of L/C) = As per 

LC opening rate same as 1(a), (b), (c), (d) + 

SWIFT Charge(At Actual);b) Other than 

increase of value and Extension of time  ( 

All types of L/Cs)= Commission : Foreign 

Tk. 750, Local Tk.500/- + SWIFT charges 

(At Actual); 

Charges for Cancellation of 

Expired/Unutilized L/C, Copy Doc. 

Endorsement charge, Foreign correspondent 

charge(Local Part), Handling charge = Nill+ 

SWIFT charges(At Actual)(If any); 

LC Confirmation:   

Add confirmation of LC at the request of 

opening  bank/beneficiary =@ 0.20% per 

quarter or part thereof. + Foreign Bank 

Charges at actual+ Swift Charge (At Actual) 

;  

Shipping guarantee/ NOC/ Copy 

document  

a) Issuance of shipping guarantee for 

clearance of consignment in absence of 

original doc. = Tk. 1000/- per shipping 

document;b) Issuance of NOC for clearance 

of consignment in absence of original doc.= 

TK 500/- per NOC;c)Certification of import 

documents for customs assessment purpose 

only = TK 500/= per set of documents; 

Discrepancy charge 

(If relevant clause incorporated in the L/C)-

To be deducted from bill value)=Foreign 

US$50.00 per bill + SWIFT Charge(At 

actual);Local US$ 30.00 per bill+ SWIFT 

Charge(At actual)(As per condition given in 

the LC); 

Payment charge 

mailto:=@0.40%25


10 ফাাংরাদে঱ কৃষল ব্াাংক ষ঳টিদজন঳ চার্ টায (আগ্রাফাে কদ঩ টাদযর্ ঱াখা) 

 

ক্রষভক স঳ফায নাভ স঳ফা প্রোন ঩দ্ধষি 
প্রদিাজনীি কাগজ঩ত্র এফাং 

প্রাষিস্থান 

স঳ফামূল্য এফাং 

঩ষযদ঱াধ ঩দ্ধষি 

স঳ফা প্রোদনয 

঳ভি঳ীভা 

োষিত্বপ্রাি কভ টকিটা 

(নাভ, ঩েফী, সপান ও ই-

সভইর) 

উর্ধ্টিন কভ টকিটা 

(নাভ,঩েফী, সপান ও 

ই-সভইর) 

(১) (২) (৩) (৪) (৫) (৬)  (৭)  

(If condition is given in the LC)=Foreign US 

$ 20.00 per bill+ SWIFT Charge(At actual); 

Local  US $ 15.00 per bill; 

Re-imbursement charges : 
a)Re-imbursement charges/ Payment 

authority Fee(if charges are on applicant 

A/C.)= 

At actual; b)F.C.C/ Re-imbursement 

charges(If charges are on beneficiary A/C)= 

Per quarter @0.20% or part thereof. 

Minimum Tk. 1000.00; 

Acceptance commission 
a)Acceptance commission of Drafts/Bills 

under Deferred payment/Usance L/C other 

than Garments related BB L/C =@ 0.40% 

per quarter or part thereof, Minimum. Tk. 

1000/-; 

b) Acceptance commission /charges for  

Back to Back L/C(Local &Foreign)= @ 

0.25%, Minimum TK. 500/-; 

Schedule Of Charges for Foreign 

Exchange Transaction :  

Charges for Collection: (a) For collection 

Clean Documents both Inward &  Outward 

= Tk. 0.15% (Minimum Tk.500/-); (b) 

Documents on collection under  

L/C(including discrepant documents)= Tk. 

0.30% (Minimum Tk.750/-); (c) Documents 

on collection basis not covered  by 

L/C(including discrepant documents)= Tk. 

0.30% (Minimum Tk.750/-); 

Collection of Credit Report = At actual+ 

Bank charges TK. 500/- (Per credit report); 

Interest on PAD= As per circular; Interest on 

PAD under EDF= As per circular; 

Mail/SWIFT Charges:   

a)Postage & Courier(Local)= At actual ( As 

per BB circular all L/C and amendments are 

now sending by SWIFT.); 

SWIFT Charge:  
a)Charge for full text L/C= At 

actual(Minimum Tk. 3000/-);b)Pre 

Advice/Amendment/FTT issue/Payment 



11 ফাাংরাদে঱ কৃষল ব্াাংক ষ঳টিদজন঳ চার্ টায (আগ্রাফাে কদ঩ টাদযর্ ঱াখা) 

 

ক্রষভক স঳ফায নাভ স঳ফা প্রোন ঩দ্ধষি 
প্রদিাজনীি কাগজ঩ত্র এফাং 

প্রাষিস্থান 

স঳ফামূল্য এফাং 

঩ষযদ঱াধ ঩দ্ধষি 

স঳ফা প্রোদনয 

঳ভি঳ীভা 

োষিত্বপ্রাি কভ টকিটা 

(নাভ, ঩েফী, সপান ও ই-

সভইর) 

উর্ধ্টিন কভ টকিটা 

(নাভ,঩েফী, সপান ও 

ই-সভইর) 

(১) (২) (৩) (৪) (৫) (৬)  (৭)  

instruction/Any SWIFT Charge other than 

LC= At Actual (Minimum Tk. 1000/-); 

EXPORT:  
a)Export L/C advising charge(Original)=Tk. 

750/-(Foreign & Local); b) Export L/C  

Amendment  advising charge=Tk.750/-

(Foreign & Local); a)Transfer charges of 

Export L/C= Tk. 750/-+ SWIFT charges(At 

Actual); b) Transfer charge of amendment of 

Export L/C(Other than value increase)= Tk. 

750/-+SWIFT charge(At Actual), NB. For 

value increase (as per 2a); 

Interest on Overdue export bill= For the 

overdue period exceeding 21 days  interest 

will be applicable @ 9%(or as per circular) 

from the 22
nd

 day. And same rate applicable 

for usance Bill beyond usance period.(If the 

related documents are found discrepant); 

a) Negotiation commission on export 

bills(If there is no exchange  gain through 

buying & selling)= @ 0.15% , Minimum Tk. 

1000/-; b) Negotiation commission on 

export bills(If there is  exchange  gain 

through buying & selling)=Tk. 500/- per 

document; 

Confirmation Commission of export Lc 

/Bank Guarantee= 0.20% per quarter or part 

there of (Min. Tk. 500/-); 

Collection commission:  

a) Collection commission under export 

LC/Firm contact(Where there is no 

exchange gain)= @ 0.15% per document,  

Minimum Tk. 1000/-; 

b) Collection commission( where there is 

exchange gain.)= Tk. 500/- per document; 

Negotiation of export bills under Barter/STA 

A/c =@ 0.15% , Minimum: Tk. 500/- per 

document; 

Postage/Courier for sending original  

documents to foreign bank= i) For Asia At 

Actual, Minimum Tk.2500/-; ii) Other than 

Asia: At actual, Minimum. Tk. 3000/-; 

Issuance of foreign drafts drawn on 
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ক্রষভক স঳ফায নাভ স঳ফা প্রোন ঩দ্ধষি 
প্রদিাজনীি কাগজ঩ত্র এফাং 

প্রাষিস্থান 

স঳ফামূল্য এফাং 

঩ষযদ঱াধ ঩দ্ধষি 

স঳ফা প্রোদনয 

঳ভি঳ীভা 

োষিত্বপ্রাি কভ টকিটা 

(নাভ, ঩েফী, সপান ও ই-

সভইর) 

উর্ধ্টিন কভ টকিটা 

(নাভ,঩েফী, সপান ও 

ই-সভইর) 

(১) (২) (৩) (৪) (৫) (৬)  (৭)  

Bangladesh Bank against export  proceeds 

and for transfer of fund from retention quota 

& other purpose.= Up to US$ 10,000.00 

charge US$ 20.00 or equivalent Above $ 

10,000.00 charge @ 0.20% maximum US$ 

100.00; 

Advance payment through TT against 

Export= Tk. 500/-  per document; 

 

BANK  GUARANTEE :  

Issuance of Bank Guarantee/Bid-bond/ 

Performance Guarantee / Stand by L/C 

issued against 100% Counter Guarantee of 

foreign correspondent (Inward)= i) 

Commission @ 0.50% for 1
st
 

quarter.Minimum.TK1000.00 + Stamp duty 

+ Gov. Levies + stamp Paper; 

Issuance of BG/Bid-bond/ Performance 
Guarantee./ Stand by L/C at the request of 

customer (Outward)= i) Commission @ 

0.50% per quarter or part there of Minimum 

Tk.1000/- + SWIFT charge (At Actual);ii) 

For 100%margin(Cash & FDR), 

Commission 0.25% per quarter or part 

thereof, Minimum Tk. 1000/-+ SWIFT 

Charge(At Actual);Schedule Of Charges 

for Foreign Exchange Transaction : 

Advising of Guarantee/ Amendment of 

Guarantee to the Beneficiary in original by 

adding our confirmation= Commission @ 

0.50% per quarter Minimum Tk.1000/- + 

SWIFT charge (At Actual); 

Advising of Guarantee/ Amendmentof 

Guarantee of  to the beneficiary in original 

without engagement of bank.=Tk. 750/-

(Foreign),Tk. 500/- (Local); 

 

 

REMITTANCE  

Inward Collection of FC Cheque 

/Drafts/TCs etc=Commission. Tk. 

500+FCC: at actual+ Postage at actual; 

Purchase of Cheque/Drafts/TCs  (When TT 
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ক্রষভক স঳ফায নাভ স঳ফা প্রোন ঩দ্ধষি 
প্রদিাজনীি কাগজ঩ত্র এফাং 

প্রাষিস্থান 

স঳ফামূল্য এফাং 

঩ষযদ঱াধ ঩দ্ধষি 

স঳ফা প্রোদনয 

঳ভি঳ীভা 

োষিত্বপ্রাি কভ টকিটা 

(নাভ, ঩েফী, সপান ও ই-

সভইর) 

উর্ধ্টিন কভ টকিটা 

(নাভ,঩েফী, সপান ও 

ই-সভইর) 

(১) (২) (৩) (৪) (৫) (৬)  (৭)  

clean buying rate is applied)= Comm. 

@1.00% + FCC: At actual +Postage (At 

Actual) (with the approval of HO);  

Outward -Issuance of Drafts : Charges for 

issuance of Drafts drawn on abroad = 

Commission Up toTk 1,00,000/- Tk.100/-

,Up to 5,00,000/-Tk 200/-, Up to 

Tk10,00,000/- Tk 300/- Above Tk 

10,00,000/- Tk 500/-+SWIFT charge(At 

Actual)  +Postages (At Actual)  (If any);  

Issuance of TT in FC/Duplicate issue= 

Commission Tk. 200/-+SWIFT charge (At 

Actual); Cancellation of FC Drafts/TT= Tk. 

200/-+ SWIFT charge(At Actual)  + Foreign 

bank charge at actual(If any); TCs issuance= 

Tk. 200/- + 1.00% of FC +postage (At 

Actual) ( If any);  Endorsement in passport= 

TK. 200/- per passport; Encashment for 

Foreign Currency= Free;  

Cash FC : 
Passport  Endorsement=Tk. 200/-; Open 

student/Medical file=New Tk. 3000/- 

Renewal Tk. 1000/-;  Transfer of fund from 

one FC A/C to another FC A/C=Tk. 200/-;  

Charges for issuance of counter drafts in 

favor of other local bank against remittance 

= Commission. TK 200/- + postage + 

SWIFT Charge(At Actual) (If any);  Any 

certificate issue=Tk. 200.00 per certificate; 

Disposal of remitted funds by way of home 

remittance(House hold)=Free; 

Miscellaneous Charges      : Application 

form for LC=TK. 100/-; IMP form=Tk. 

100/-;LCA form=Tk. 100/-;Any Certificate 

issue=Tk. 500/-;PRC issue=Tk. 500/-; Cash 

Assistance/Subsidy/Any incentive 

claim/Processing fee=Tk. 3000/- per case. 

Duty draw back application processing 

fee=Tk. 1000/- per case Back to Back LC 

certificate issue=Tk. 500/-; C&F certificate 

issue=Tk. 500/-;  TM form=Tk. 50/-; Exp 

form=Tk. 100/-; Service charge of IRC 

renewal=TK 500/-; 
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ক্রষভক স঳ফায নাভ স঳ফা প্রোন ঩দ্ধষি 
প্রদিাজনীি কাগজ঩ত্র এফাং 

প্রাষিস্থান 

স঳ফামূল্য এফাং 

঩ষযদ঱াধ ঩দ্ধষি 

স঳ফা প্রোদনয 

঳ভি঳ীভা 

োষিত্বপ্রাি কভ টকিটা 

(নাভ, ঩েফী, সপান ও ই-

সভইর) 

উর্ধ্টিন কভ টকিটা 

(নাভ,঩েফী, সপান ও 

ই-সভইর) 

(১) (২) (৩) (৪) (৫) (৬)  (৭)  

NB:( Within any period of 1
st
 quarter 

Commission to be charged for 1(One) 

quarter and more than a quarter 

Commission to be calculated  at Actual 

Days).Regarding VAT, Excise Duty, 

Source Tax AD Branch should follow 

NBR,Bangladesh Bank’s instructions. 

০৬. 

িথ্য প্রমৄষিয আওিাি 

স঳ফা 

01.   Online & Offline 

Banking 

02.   One stop service 

03.ATM(Automated 

Teller 

Machine)/POS 

service 

04.   BACH 

(Bangladesh 

Automated 

Clearing House & 

EFTN  

(Electronic Fund 

Transfer Network) 

05.   SMS Banking 

06.   Online CIB 

07.   Automated IRS 

(International 

Remittance System)  

08.   RTGS (Real 

Time Gross 

Settlement) 

09.    SWIFT  

10. Automated Challan 

System(ACS) 

গ্রা঴দকয ঳ম্পূণ ট এফাং ষনর্ভ টর ঩ষযচি 

঳নািকযদণয ভাধ্যদভ ঱াখা ঴দি 

঳যফযা঴কৃি যষ঱ে/আদফেন পূযণ কদয 

স঳ফা প্রোন কযা ঴ি। এফাং স঳ফা প্রোদনয 

প্রভাণক ষ঴দ঳দফ অনুদভাষেি কভ টকিটায 

স্বাযয঳঴ স঳ফা প্রোদনয যষ঱ে  প্রোন 

কযা ঴ি। 

আদফেন ঩ত্র ও ব্াাংক ষ঴঳াদফয 

প্রভান঩ত্র / সিষফর্ কাি ট 

*** প্রদিাজনীি ওদিফষরাংক 

঳মূ঴ঃ 

EFTN আদফেন পযভঃ 

https://www.krishibank.or

g.bd/wp-

content/uploads/2022/06/

EFTN-Application-

Form.pdf 
 

RTGSআদফেন পযভঃ 

https://www.krishibank.or

g.bd/wp-

content/uploads/2020/07/

RTGS-User-Update-

Form-20.pdf 
 

ACS চারান পযভঃ 

https://www.krishibank.or

g.bd/wp-

content/uploads/2022/06/

Automated-Challan-

SystemUserRegistration-

Form.pdf 
 

 

 

Online & Offline Banking ও One 

stop service এয স঳ফা মূল্য আভানি ষ঴঳াদফয 

঳াধাযণ ঴ায প্রদমাজে। 

১) এটিএভ সিষফর্ কাি ট : কাি ট ইসুে ষপ = ২৫০ র্াকা;  

ফাষল টক কাি ট ষপ (২ি ফছদযয জন্য প্রদমাজে) = ২৫০ 

র্াকা;  নফািন ষপ (সজনাদযর) =  ২৫০ র্াকা;  

ডুষিদকর্ কাি ট ইসুে =২৫০ র্াকা;  ষ঩ন ঩ষযফিটন ষপ 

=১০০ র্াকা; 

২) এটিএভ :নগে উদত্তারন = Q Cash ঳েস্যর্ভি 

গ্রা঴ক- ১১.৫০; NPSB ঳েস্যর্ভি গ্রা঴ক- ১৫.০০; 

NPSB ঳েস্যর্ভি ব্াাংক- ৫.০০; 

৩) ব্াদরন্প অনু঳ন্ধান =Q Cash ঳েস্যর্ভি গ্রা঴ক -

০; NPSB ঳েস্যর্ভি গ্রা঴ক- ৫.০০ 

ষভষন সের্দভণ্ট Q Cash ঳েস্যর্ভি গ্রা঴ক-০; 

NPSB ঳েস্যর্ভি গ্রা঴ক = ৫.০০; 

঩঳ এয ভাধ্যদভ সকনাকার্া = সকান চাজট নাই। 

৪) ব্াচ : 

৫০,০০০ ষকাংফা িদুর্ধ্ট ষকন্তু ৫,০০,০০০ র্াকায কভ 

অাংদকয ষিিাষযাং এয সযদত্র = ১০র্াকা; সেদ঱য সম 

সকান অঞ্চদরয HV Cheque/Instrument 

(৫,০০,০০০ র্াকা ও িদুর্ধ্ট অাংদকয) Same day 

Clearing এয সযদত্র = ৬০ র্াকা; HV 

Cheque/Instrument মষে  RV 

Clearing’এ উ঩স্থাষ঩ি ঴ি = ২৫ র্াকা। 

 

EFTN (Electronic Fund Transfer 

Network)এয সযদত্র র্াকা স্থানান্তয = সকান চাজট 

প্রদমাজে নি। 

SMS Banking স঳ফায জন্য লান্঩াষ঳ক ষবষত্তদি 

৫০/- চাজট ও বোর্ প্রদমাজে। 

িাৎযষনক 

(০১) নাভঃ জনাফ আ঴দভে ঱াভসুর 

আযপীন ষ঳ষিকী 

঩েফীঃ উ঩ভ঴াব্ফস্থা঩ক, 

সপানঃ ০১৭১২৬১২৫৩৪, 

০১৭৩০৭০৮১৯৮ 

 

(০২) নাভঃ জনাফ আপদযাজা খানভ  

঩েফীঃ ঳঴কাযী ভ঴াব্ফস্থা঩ক 

সপানঃ ০১৮৫১৩২৮২৫২ 

 

(০৩) নাভঃ জনাফ পায঴ানা ঱যীপ 

঩েফীঃ উধ টিন মুখ্য কভ টকিটা 

সপানঃ ০১৯৭৮৮৪২৯৩৪ 

  

ইদভইর-corpagrabad 

@krishibank.org.bd 
 

নাভঃ জনাফ সভা঴াম্মে 

কাভরুর ই঳রাভ 

঩েফীঃ ভ঴াব্ফস্থা঩ক 

(চরষি োষিদত্ব) 

সপানঃ ০১৯১৪৬৭৪৫৯৯, 

০১৭৭০৭৯৩৩৪০ 

ইদভইরঃ 

gmchittagong@kr

ishibank.org.bd 

 

https://www.krishibank.org.bd/wp-content/uploads/2022/06/EFTN-Application-Form.pdf
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https://www.krishibank.org.bd/wp-content/uploads/2022/06/EFTN-Application-Form.pdf
https://www.krishibank.org.bd/wp-content/uploads/2022/06/EFTN-Application-Form.pdf
https://www.krishibank.org.bd/wp-content/uploads/2022/06/EFTN-Application-Form.pdf
https://www.krishibank.org.bd/wp-content/uploads/2020/07/RTGS-User-Update-Form-20.pdf
https://www.krishibank.org.bd/wp-content/uploads/2020/07/RTGS-User-Update-Form-20.pdf
https://www.krishibank.org.bd/wp-content/uploads/2020/07/RTGS-User-Update-Form-20.pdf
https://www.krishibank.org.bd/wp-content/uploads/2020/07/RTGS-User-Update-Form-20.pdf
https://www.krishibank.org.bd/wp-content/uploads/2020/07/RTGS-User-Update-Form-20.pdf
https://www.krishibank.org.bd/wp-content/uploads/2022/06/Automated-Challan-SystemUserRegistration-Form.pdf
https://www.krishibank.org.bd/wp-content/uploads/2022/06/Automated-Challan-SystemUserRegistration-Form.pdf
https://www.krishibank.org.bd/wp-content/uploads/2022/06/Automated-Challan-SystemUserRegistration-Form.pdf
https://www.krishibank.org.bd/wp-content/uploads/2022/06/Automated-Challan-SystemUserRegistration-Form.pdf
https://www.krishibank.org.bd/wp-content/uploads/2022/06/Automated-Challan-SystemUserRegistration-Form.pdf
https://www.krishibank.org.bd/wp-content/uploads/2022/06/Automated-Challan-SystemUserRegistration-Form.pdf
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ক্রষভক স঳ফায নাভ স঳ফা প্রোন ঩দ্ধষি 
প্রদিাজনীি কাগজ঩ত্র এফাং 

প্রাষিস্থান 

স঳ফামূল্য এফাং 

঩ষযদ঱াধ ঩দ্ধষি 

স঳ফা প্রোদনয 

঳ভি঳ীভা 

োষিত্বপ্রাি কভ টকিটা 

(নাভ, ঩েফী, সপান ও ই-

সভইর) 

উর্ধ্টিন কভ টকিটা 

(নাভ,঩েফী, সপান ও 

ই-সভইর) 

(১) (২) (৩) (৪) (৫) (৬)  (৭)  

RTGS (Real Time Gross 

Settlement) এয সযদত্র = সকান চাজট প্রসমাজে 

নি 

০৭. 

ঋণ কাম টক্রভ 

১) কৃষল ঋণ: 

ক) ঱স্য ঋণ 

খ) ভৎস্য ঋণ 

গ) প্রাণী ঳ম্পে 

ঘ) স঳চ ও খাভায 

মন্ত্র঩াষি 

ঙ) োষযদ্র ষফদভাচন 

চ) ঱স্য গুোভ ও 

ফাজাযজািকযণ 

ছ) কৃষল ঋদণয আওিাি 

চরভান ঋণ-১ 

২) অকৃষল ঋণঃ 

ক) এ঳এভই (ক্ষুদ্র ও 

ভাঝাযী এন্টাযপ্রাইজ) 

খ) ষগ্রণ ব্াাংষকাংদিয 

আওিাি ঋণ 

গ) কৃষলষবষত্তক ষ঱ল্প/ 

প্রকল্প 

ঘ) যিাষন ঋণ 

 

স্বল্প সভিােী ঋণ(৬ ভা঳ ঴কত ১৮ ভা঳ 

঩ম তে), ভধ্য সভিােী ঋণ (১৮ ভা঳ ঴কত ৫ 

ফৎ঳য ঩ম তে) , েীঘ ট সভিােী ঋণ (৫ ফৎ঳য 

ও তদুধ ত ঳ভয়োরীন ঋণ)  -এয ভাধ্যদভ 

঱স্য, ভৎস্য ও প্রাষণ঳ম্পে, স঳চ ও খাভায 

মন্ত্র঩াষি, ষ঳এভএ঳এভই, কৃষলষবষত্তক 

ষ঱ল্প/প্রকল্প, চরভান ও ক্ষুদ্র ঋণ঳঴ অন্যান্য 

খাদি ঋণ প্রোন কযা ঴ি। 

 

ঋদণয েযখাদেয ঳াদর্ সম ঳কর 

কাগজ঩ত্রাষে জভা ষেদি ঴দফঃ 

সকান অ঳ম্পূণ ট ঋদণয আদফেন ঱াখা 

কর্তটক গ্র঴ণ কযা ঴দফ না। ঋণ 

আদফেন঩দত্রয ঳াদর্ প্রদিাজনীি 

কাগজ঩ত্র এফাং েষরদরয 

মূরকষ঩঳মূ঴ ঳াংদমাজন কযদি 

঴দফ। িদফ সকান সযদত্র ঳াফ-

সযষজষি অষপ঳ ঴দি মূর েষরর 

঳াংগ্রদ঴ ষফরম্ব ঴দর েষরদরয মূর 

যষ঱ে ও ঳াটি টপাইি কষ঩ জভা 

ষেদি ঴দফ।  

঳ের ঋকনয জন্য প্রকয়াজনীয় 

঳াধাযন োগজ঩ত্র঳মূ঴ : 

১)ইউতনয়ন ঩তযলদ মচয়াযম্যান/  

ওয়াি ত েতভ঱নাকযয তনেট মথকে 

নাগতযেত্ব ঳াটি ততপকেট, 

২)ইউতনয়ন ঩তযলদ মচয়াযম্যান/  

঳যোযী মগকজকটি েভ তেততা ের্ততে 

঳তযাতয়ত ঩া঳ক঩াট ত ঳াইকজয দুই 

েত঩ ছতফ,  

৩) পযকভ তরত঩ফদ্ধ তপত঳তরভূক্ত 

জতভয ঴ার ঳কনয খাজনায যত঱দ, 

৪) ট্যাক্স ঩তযক঱াকধয যত঱দ ( 

প্রকমাজয মক্ষকত্র), 

৫) জাতীয় ঩তযচয়঩ত্র, 

঱স্য  ঋদণয সযদত্র : কৃষল ও ঩ল্লী 

ঋদণয আদফেনকাযীদেয জািীি 

঩ষযচি঩ত্র ও কৃষল উ঩কযণ 

঳঴ািিা কাি ট। 

*** ঱স্য ঋদণয আদফেন পযদভয 

ওদিফষরাংকঃ 

https://www.krishibank.or

g.bd/downloads/ 
প্রেল্প ও  দীঘ ত মভয়াদী ঋকণয মক্ষকত্র 

ঋণ আদফেন পযভ 

 ব্াাংদকয ষনধ টাষযি পযদভ ঋদণয 

আদফেন঩ত্র ব্াাংদকয ঱াখা ঴দি ঳াংগ্র঴ কদয িা 

মর্ামর্বাদফ পূযণ কদয স঳ই ঱াখাি অর্ফা ব্াাংদকয 

মূল্যািনকাযী কভ টকিটা/কভ টচাযীগণ ভপস্বর এরাকাি 

ভ্রভদণ র্াকদর িাঁদেয ষনকর্ও স঩঱ কযা মাদফ। ঋণ 

আদফেন঩দত্রয ষফফযণ ষনদে সেিা ঴র :                                                                                                              

ক) ঱স্য ঋদণয আদফেন পযভ আদফেন঩দত্রয ০২ কষ঩ 

(০১ কষ঩ ভঞ্জুষয঩ত্র) আদফেন঩ত্র ষফনা মূদল্য      

খ) ফন্ধষক ঋণ আদফেন পযভ (১০,০০০/- র্াকা ঩ম টন্ত) 

আদফেন঩দত্রয ০১ কষ঩, আদফেন঩ত্র ষফনা মূসল্য 

গ) ফন্ধষক ঋদণয আদফেন পযভ ১০,০০০/- র্াকায উদর্ধ্ট 

আদফেন঩দত্রয ০২ কষ঩,প্রষি কষ঩য মূল্য র্াঃ ৩০.০০ 

ঘ) প্রকল্প স্থা঩দনয জন্য ঋণ আদফেন পযভ 

আদফেন঩দত্রয ০২-০৪ কষ঩,প্রষি কষ঩য মূল্য র্াঃ 

৫০০.০০ 

ঙ) নগে ঋণ/চরষি মূরধন ঋদণয আদফেন পযভঃ  

(১) ৫০,০০০/-র্াকায উদর্ধ্ট আদফেন঩দত্রয ০২-০৪ 

কষ঩,প্রষি কষ঩য মূল্য ৫০০.০০ র্াকা। 

(২) ৫০,০০০/-র্াকা ঩ম টন্ত আদফেন঩দত্রয ০২ কষ঩, প্রষি 

কষ঩য মূল্য ৫০.০০র্াকা। 

(৩) এ঳এভই/ষ঳ষ঳/চরষি মূরধন আদফেন঩দত্রয ০৪ 

কষ঩ ঩ম টন্ত, প্রষি কষ঩য মূল্য  ২০০.০০র্াকা  

(চ) চা উন্নিন ও উৎ঩ােন ঋণ আদফেন পযভ। 

আদফেন঩দত্রয ০২-০৪ কষ঩, প্রষি কষ঩য মূল্য র্াঃ 

৫০০.০০ 

(ছ) ফন্ধষক েষরর একক/ একাষধক : প্রষি কষ঩য মূল্য 

র্াঃ ১০০.০০ 

মষে সকান ঋণ গ্রষ঴িা অষিষযি ঋদণয জন্য আদফেন 

কদযন এফাং মষে প্রোষফি অষিষযি ঋণ ও ইষিপূদফ ট 

ভঞ্জুষযকৃি ঋদণয সমাগপর মূর আদফেদনয প্রাষর্ টি 

ঋদণয ঩ষযভাদণয সচদি সফষ঱ ঴ি, িা ঴দর  প্রোষফি 

অষিষযি ঋদণয জন্য নতুন আদফেন পযদভ আদফেন 

কযদি ঴দফ। 

প্রষি কভ ট ষেফদ঳ অষপ঳ চরাকারীন ঳ভদি ঱াখা 

ঋণ আদফেন/ 

ভঞ্জুষয 

প্রষক্রিাকযদণয 

঳ভি঳ীভাঃ 

আদফেনকাযীদক 

঳ফ ধযদণয 

ঋদণয জন্য 

েযখাদেয ঳াদর্ 

প্রদিাজনীি 

কাগজ঩ত্র জভা 

ষেদি ঴দফ। 

মর্ামর্বাদফ 

োষখর কযায 

঩যই ঱াখা 

কর্তটক 

আনুিাষনক 

আদফেন গ্র঴ণ 

কযা ঴দফ। 

আনুিাষনক 

আদফেন গ্র঴দণয 

িাষযখই ঱াখাি 

ঋণ প্রোফ 

োষখদরয 

িাষযখ ষ঴দ঳দফ 

ষফদফষচি ঴দফ। 

঱াখা ও ষফষবন্ন 

কাম টারদি ঋণ 

প্রোফ 

প্রষক্রিা/ভঞ্জুষযয 

঳ভি঳ীভা 

ষনেরূ঩ঃ 

ক) ঱স্য ঋণ :  

অনুদভাষেি 

঳ভি঳ীভা = ৩ 

ষেন 

(০১) নাভঃ জনাফ আ঴দভে ঱াভসুর 

আযপীন ষ঳ষিকী 

঩েফীঃ উ঩ভ঴াব্ফস্থা঩ক, 

সপানঃ ০১৭১২৬১২৫৩৪, 

০১৭৩০৭০৮১৯৮ 

 

(০২) নাভঃ জনাফ আপদযাজা খানভ  

঩েফীঃ ঳঴কাযী ভ঴াব্ফস্থা঩ক 

সপানঃ ০১৮৫১৩২৮২৫২ 

 

(০৩) নাভঃ জনাফ পায঴ানা ঱যীপ 

঩েফীঃ উধ টিন মুখ্য কভ টকিটা 

সপানঃ ০১৯৭৮৮৪২৯৩৪ 

  

ইদভইর-corpagrabad 

@krishibank.org.bd 
 

নাভঃ জনাফ সভা঴াম্মে 

কাভরুর ই঳রাভ 

঩েফীঃ ভ঴াব্ফস্থা঩ক 

(চরষি োষিদত্ব) 

সপানঃ ০১৯১৪৬৭৪৫৯৯, 

০১৭৭০৭৯৩৩৪০ 

ইদভইরঃ 

gmchittagong@kr

ishibank.org.bd 

 

https://www.krishibank.org.bd/downloads/
https://www.krishibank.org.bd/downloads/
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ক্রষভক স঳ফায নাভ স঳ফা প্রোন ঩দ্ধষি 
প্রদিাজনীি কাগজ঩ত্র এফাং 

প্রাষিস্থান 

স঳ফামূল্য এফাং 

঩ষযদ঱াধ ঩দ্ধষি 

স঳ফা প্রোদনয 

঳ভি঳ীভা 

োষিত্বপ্রাি কভ টকিটা 

(নাভ, ঩েফী, সপান ও ই-

সভইর) 

উর্ধ্টিন কভ টকিটা 

(নাভ,঩েফী, সপান ও 

ই-সভইর) 

(১) (২) (৩) (৪) (৫) (৬)  (৭)  

: 

ফাাংরাকদ঱ ব্াাংে ঴কত ঳াংগৃত঴ত 

ত঳আইতফ তযক঩াট ত 

ষরষভদর্ি সকাম্পাষনয সযদত্র :

 প্রাইদবর্ ষরষভদর্ি 

অর্ফা ঩াফষরক ষরষভদর্ি 

সকাম্পাষনয সফরাি আদফেন঩দত্রয 

঳াদর্ ষনেষরষখি অষিষযি 

কাগজ঩ত্রাষে োষখর কযদি ঴দফ : 

(ক)সকাম্পাষন গঠদনয ঳াটি টষপদকর্; 

Memorandum of Articles, 

Articles of Association, 

Certificate of 

incorporation(঳াংঘ স্মাযক 

এফাং ঳াংঘ ষফষধ঳মূ঴;) এফাং মফাি ত 

঳বায ত঳দ্ধাে,  

(খ) ব্ফ঳া আযদেয ঳াটি টষপদকর্; 

(গ) িাইদযক্টযগদণয িাষরকা (নাভ, 

পূণ ট ঠিকানা ও স঩঱া঳঴);  স্থায়ী ও 

অস্থায়ী ঠিোনা঳঴    ঳তযাতয়ত 

঩া঳ক঩াট ত ঳াইকজয ছতফ  (তরতভকটি 

মোম্পানীয মক্ষকত্র)। 

(ঘ) সকাম্পাষনয িাইদযক্টয/ 

িাইদযক্টযগণ কর্তটক অন্যান্য 

যাষ্ট্রািাত্ব ব্াাংক/উন্নিন আষর্ টক 

প্রষিিান ঴দি গৃষ঴ি ঋদণ প্রষিষিি 

/ প্রষিষিিব্ প্রকল্প ঳মূদ঴য 

িাষরকা। 

(ঙ) ষনদে ফষণ টি কাম টাফষর গ্র঴দণয 

জন্য সকাম্পাষনয ঩ষযচারনা সফাদি টয 

অনুভষিসূচক ষ঳দ্ধান্তঃ 

     (১) ঋদণয আদফেন োষখর 

কযায যভিা; 

     (২) ব্াাংক একাউন্ট 

঩ষযচারনায  যভিা; 

     (৩) ব্াাংক ঴দি ঋণ গ্র঴দণয 

যভিা ; 

     (৪) ব্াাংদকয ফযাফদয েষরর 

কাউন্টায ঴দি ঋদণয আদফেন পযভ ঳াংগ্র঴ কযদি  

঴দফ। মূল্যািন কভ টকিটা/ কভ টচাযীগণ মখন ভপস্বর 

এরাকাি ভ্রভদণ র্াদকন িখন িাঁদেয ষনকর্ ঴দিও 

আদফেন পযভ ঳াংগ্য঴ কযা মাদফ। 

ঋদণয প্রষক্রিাকযণ ষপ : ঱স্য/প঳র ঋদণয জন্য সকান 

ধযদণয ষপ/চাজট গ্র঴ণ কযা ঴ি না। অন্যান্য ঋদণয জন্য 

ঋণ প্রোফ োষখর কযায ঳ভি ষনেরূ঩বাদফ ঋদণয 

প্রষক্রিাকযণ ষপ প্রোন কযদি ঴দফ। 

(১) ঋণ প্রষক্রিাকযণ ষপ :   ঱স্য/প঳র 

ঋণ, ষফষবন্ন ঳ঞ্চি ষস্কভ ও এপষিআয এয ষফ঩যীদি ঋণ 

আদফেদনয জন্য সকানরূ঩ ষপ প্রদিাজন ঴দফ না। এ 

঳ভে  ঋণ খাি ব্ষিি অন্যান্য পাদন্ডি ঋণ আদফেদনয 

সযদত্র আদফেনকৃি ১.২৫ রয র্াকা ঩ম টন্ত ঋণাাংক 

ষনষফ টদ঱দল ৫০০/- র্াকা এফাং িদুধ ট¦ ঋণাাংদকয জন্য 

০.৪০% অর্ টাৎ প্রষি ঴াজাদয ৪/- র্াকা, ঳দফ টাচ্চ ৩.০০ 

(ষিন) রয।  

(২) িল্লাষ঱ ষপ  

঱স্য ঋণ ও ৫০,০০০/- র্াকা ঩ম টন্ত ঋদণ সকান িল্লাষ঱ 

ষপ নাই। 

*৫০,০০১/- র্াকা ঴দি ৫,০০,০০০/- র্াকা ঩ম টন্ত 

১,০০০/-র্াকা। 

*৫,০০,০০১/- র্াকা ঴দি ১৫,০০,০০০/- র্াকা ঩ম টন্ত  

২,০০০/-র্াকা। 

*১৫,০০,০০১/- র্াকা ঴দি ৩০,০০,০০০/- র্াকা ঩ম টন্ত  

৩,০০০/-র্াকা। 

*৩০,০০,০০১/- র্াকা ঴দি ৫০,০০,০০০/- র্াকা ঩ম টন্ত  

৪,০০০/-র্াকা। 

*৫০,০০,০০১/- র্াকা ও িদুধ ট  ৫,০০০/-র্াকা 

 

(৩) ষ঳আইষফ প্রষিদফেন  ঳াংগ্র঴  ষপ: 

 কদ঩ টাদযর্ ফষি/ ষরষভদর্ি সকাম্পাষন = 

১০০০/-র্াকা। ঩ার্ টনায঱ী঩ = ৭৫০/-র্াকা। 

সপ্রা঩াইর্য঱ী঩ কন঳ান ট = ৫০০/-র্াকা। ঩ায঳নার = 

২০০/-  ঋণ আদফেন঩ত্র গ্র঴দণয ঳ভিই আদফেদনয 

ধযন অনুমািী উদল্লষখি ঴াদয ষ঳আইষফ ষযদ঩ার্ ট ঳াংক্রান্ত 

঳াষব ট঳ চাজট আোিপূফ টক ষনধ টাষযি খাদি ষ঴঳াফভুি 

কদয যাখদি ঴দফ। 

(৪) নফািদনয সযদত্র:  

খ) চা ঋণ (চা 

উৎ঩ােন ও 

উন্নিন ঋণ) :  

অনুদভাষেি 

঳ভি঳ীভা =  

 ঱াখা ঩ম টাদি 

১৫ ষেন এফাং 

অন্যান্য ঳কর 

঩ম টাদি ১০ ষেন 

 

গ) সভিােী ঋণ 

:  

অনুদভাষেি 

঳ভি঳ীভা =  

মূল্যািনকাযী 

কভ টকিটা/কভ টচা

যী - ১৫ ষেন;  

঱াখা ব্ফস্থা঩ক 

- ০৭ ষেন;  

মুখ্য আঞ্চষরক/ 

আঞ্চষরক 

ব্ফস্থা঩ক-

০৭ষেন;  

কদ঩ টাদযর্ ঱াখা- 

২০ ষেন;  

স্থানীি মুখ্য 

কাম টারি-২০ 

ষেন;  

 ষফবাগীি 

কাম টারি - ১০ 

ষেন। 

ঘ) প্রকল্প ঋণ 

(঳াধাযণ) : 

অনুদভাষেি 

঳ভি঳ীভা = 

঱াখা কাম টারি-

১৫ ষেন; মুখ্য 

আঞ্চষরক/ 
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ক্রষভক স঳ফায নাভ স঳ফা প্রোন ঩দ্ধষি 
প্রদিাজনীি কাগজ঩ত্র এফাং 

প্রাষিস্থান 

স঳ফামূল্য এফাং 

঩ষযদ঱াধ ঩দ্ধষি 

স঳ফা প্রোদনয 

঳ভি঳ীভা 

োষিত্বপ্রাি কভ টকিটা 

(নাভ, ঩েফী, সপান ও ই-

সভইর) 

উর্ধ্টিন কভ টকিটা 

(নাভ,঩েফী, সপান ও 

ই-সভইর) 

(১) (২) (৩) (৪) (৫) (৬)  (৭)  

঩ত্রাষে ঳ম্পােন কযায যভিা ; 

(চ) ঳াংষলষ্ট সকাম্পাষনয ঳ফ টদ঱ল 

ষনযীষযি ষস্থষি঩ত্র। 

র্ভষভয জাভানসিয জন্য প্রদিাজনীি 

কাগজ঩ত্র : 

জাভানি ষ঴দ঳দফ র্ভষভ ফন্ধক 

প্রোদনয সযদত্র ষনদোি কাগজ঩ত্র 

আদফেন঩দত্রয ঳াদর্ ঳াংমৄি কযদি 

঴দফ : 

(ক) নাভজাযী খষিিান঳঴ অন্যান্য 

খষিিাদনয মূর/ ঳াটি টপাইি কষ঩ 

/কষ঩঳মূ঴;  

(খ) খাজনায োষখরা঳঴ মূরকাফরা 

েষরর ও প্রদমাজে সযদত্র বািা 

েষরর঳মূ঴; 

(গ) ভাষরকানা স্বত্ব প্রভাদণয জন্য 

আনুলষিক   অন্যান্য 

কাগজ঩ত্র/েষরর঩ত্রাষে; 

স্থা঩নায (োরান-সকাঠা)জাভানদিয 

জন্য প্রদিাজনীি কাগজ঩ত্র :  

জাভানি ষ঴঳াদফ োরান-

সকাঠা ফন্ধক প্রোদনয সযদত্র 

ষনদোি কাগজ঩ত্র আদফেন঩দত্রয 

঳াদর্ ঳াংমৄি কযদি ঴দফ : 

(ক) জাভানি ষ঴঳াদফ প্রেত্ত োরান-

সকাঠায উ঩য স্থানীি/ষভউষনষ঳প্যার 

কর্তট঩দযয ঳ফ টদ঱ল কয ষনধ টাযণ 

সযষজোদযয ঳াংষলষ্ট অাংদ঱য নকর; 

(খ) োরান ষনভ টাদণয ফৎ঳য 

উদল্লখ঳঴ ষনভ টাণ ব্দিয িাষরকা; 

(গ) উ঩মৄি কর্তট঩য কর্তটক 

োরাদনয অনুদভাষেি নক঱া; 

(ঘ) ঳ফ টদ঱ল ষভউষনষ঳প্যার ট্যাক্স 

এয যষ঱ে 

(ঙ)স্থানীি গৃ঴ ঳াংস্থান কর্তট঩য মর্া 

গৃ঴ ঳াংস্থান ঩ষযেিয/঱঴য উন্নিন 

঩ষযেিয/যাজধানী উন্নিন কর্তট঩য/ 

চট্টগ্রাভ উন্নিন কর্তট঩য/খুরনা 

চরষি মূরধন/নগে ঋণ/চরভান ঋণ নফািদনয সযদত্র 

নফািনকৃি ঋণাাংদকয উ঩য প্রষক্রিাকযণ ষপ ও িল্লাষ঱  

ষপ নাই। িদফ নফািনকৃি ঋদণয জাভানষি ঳ম্পষত্তয 

সকানরূ঩ ঩ষযফিটন/঩ষযফধ টন এফাং ফন্ধষক েষরর  

঳ম্পােদনয প্রদিাজন ঴দর  স঳দযদত্র ঋণাাংদকয উ঩য 

ষনধ টাষযি ঴াদয িল্লাষ঱ ষপ প্রোন কযদি  ঴দফ। 

(৫) নতুন ও ফষধ টিকযদণয সযদত্র : 

চরষি মূরধন/নগে প ৌঁষজ/চরভান ঋণ ফষধ টিকযদণয 

সযদত্র ঳ম্পূণ ট আদফেনকৃি সভার্ ঋণাাংদকয উ঩য 

০.৪০% ঋণ প্রষক্রিাকযণ ষপ,নতুন ঋণ প্রোদনয সযদত্র 

আদফেনকৃি ঋণাাংদকয উ঩য প্রষক্রিাকযণ ষপ ও িল্লাষ঱ 

ষপ প্রোন কযদি ঴দফ। প্রষক্রিাকযণ ষপ ঳দফ টাচ্চ ৩.০০ 

রয  র্াকা। 

 

(৬) অষিষযি/ ষফএভআযই ঋদণয 

 সযদত্র :   

অষিষযি/ষফএভআযই প্রকল্প ঋণ ভঞ্জুষযয সযদত্র শুধুভাত্র 

আদফেনকৃি অষিষযি ঋণাাংদকয  উ঩য ০.৪০% 

প্রষক্রিাকযণ ষপ ও 

 ষনধ টাষযি ঴াদয িল্লাষ঱ ঳ম্পােন  ষপ প্রদমাজে ঴দফ। 

প্রষক্রিাকযণ ষপ ঳দফ টাচ্চ ৩.০০ রয  র্াকা।  

*//সম সকান ঋদণয  ষপ প্রোনকাদর প্রদমাজে ঴াদয বোর্ 

আোি প্রদমাজে ঴দফ। 

 

আঞ্চষরক 

কাম টারি- ১০ 

ষেন; কদ঩ টাদযর্ 

঱াখা- ২০ ষেন; 

ষফবাগীি 

কাম টারি-১০ 

ষেন;  

     স্থানীি মুখ্য 

কাম টারি-২০ 

ষেন;  প্রধান 

কাম টারি 

(঳াংষলষ্ট ষফবাগ) 

- ১৫ ষেন। 

ঙ) প্রকল্প/চরষি 

মূরধন ঋণ  

(এ঳এভই) :  

    অনুদভাষেি 

঳ভি঳ীভা =  

 ঱াখা-১৫ ষেন; 

মুখ্য আঞ্চষরক/ 

আঞ্চষরক 

কাম টারি - ১০ 

ষেন; কদ঩ টাদযর্ 

঱াখা-১৫ ষেন; 

ষফবাগীি 

কাম টারি-১০ 

ষেন;  

      স্থানীি 

মুখ্য কাম টারি-

১৫ ষেন;  

  প্রধান 

কাম টারি 

(঳াংষলষ্ট ষফবাগ) 

- ১৫ ষেন। 

চ)চরষি 

মূরধন/ নগে 

ঋণ : 

অনুদভাষেি 
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ক্রষভক স঳ফায নাভ স঳ফা প্রোন ঩দ্ধষি 
প্রদিাজনীি কাগজ঩ত্র এফাং 

প্রাষিস্থান 

স঳ফামূল্য এফাং 

঩ষযদ঱াধ ঩দ্ধষি 

স঳ফা প্রোদনয 

঳ভি঳ীভা 

োষিত্বপ্রাি কভ টকিটা 

(নাভ, ঩েফী, সপান ও ই-

সভইর) 

উর্ধ্টিন কভ টকিটা 

(নাভ,঩েফী, সপান ও 

ই-সভইর) 

(১) (২) (৩) (৪) (৫) (৬)  (৭)  

উন্নিন কর্তট঩য/কোন্টনদভন্ট সফাি ট 

ইিোষে কর্তট঩দযয ফযািকৃি 

র্ভষভদি ষনষভ টি ফাষড়য সযদত্র 

঳াংষলষ্ট প্রষিিাদনয অনুভষি ঩ত্র 

NOC (প্রোষফি োরানদকাঠা 

ব্াাংদকয ফযাফদয ফন্ধক সেিা মাদফ 

এ ভদভ ট)। 

অন্যান্য প্রদিাজনীি কাগজ঩ত্রাষে: 

ব্ফ঳ায প্রকৃষি ও ধযণ এফাং 

েযখােকাযী/উদদ্যািায ঳াভাষজক 

অফস্থান অর্ফা সম কাদজয জন্য 

অদর্ টয সমাগান সেিা ঴দফ িা 

ষফদফচনা কদয ভঞ্জুষয কর্তট঩য 

প্রদিাজদন আযও অষিষযি 

কাগজ঩ত্র/িথ্যাষে চাইদি ঩াদযন। 

঳ভি঳ীভা = 

঱াখা কাম টারি- 

নতুন ঋণ প্রোফ 

- ০৭ ষেন, 

নফািন/ 

ফষধ টিকযণ ঋণ 

প্রোফ - ০৭ 

ষেন; 

মুখ্য 

আঞ্চষরক/আঞ্চ

ষরক কাম টারি - 

নতুন ঋণ প্রোফ 

- ০৭ ষেন, 

নফািন/ 

ফষধ টিকযণ ঋণ 

প্রোফ-০৭ ষেন;  

কদ঩ টাদযর্ ঱াখা 

নতুন ঋণ 

প্রোফ-২০ ষেন, 

নফািন/ফষধ টিক

যণ ঋণ প্রোফ - 

১৫ ষেন; 

ষফবাগীি 

কাম টারি- নতুন 

ঋণ প্রোফ - ০৭ 

ষেন, নফািন/ 

ফষধ টিকযণ ঋণ 

প্রোফ - ০৭ 

ষেন;  

স্থানীি মুখ্য 

কাম টারি- নতুন 

ঋণ প্রোফ - 

৩০ ষেন, 

নফািন/ 

ফষধ টিকযণ ঋণ 

প্রোফ - ২০ 

ষেন; প্রধান 

কাম টারি(঳াংষল
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ক্রষভক স঳ফায নাভ স঳ফা প্রোন ঩দ্ধষি 
প্রদিাজনীি কাগজ঩ত্র এফাং 

প্রাষিস্থান 

স঳ফামূল্য এফাং 

঩ষযদ঱াধ ঩দ্ধষি 

স঳ফা প্রোদনয 

঳ভি঳ীভা 

োষিত্বপ্রাি কভ টকিটা 

(নাভ, ঩েফী, সপান ও ই-

সভইর) 

উর্ধ্টিন কভ টকিটা 

(নাভ,঩েফী, সপান ও 

ই-সভইর) 

(১) (২) (৩) (৪) (৫) (৬)  (৭)  

ষ্ট ষফবাগ)-নতুন 

ঋণ প্রোফ-১৫ 

ষেন, নফািন/ 

ফষধ টিকযণ ঋণ 

প্রোফ - 

১০ষেন; 
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২.২) প্রাষিিাষনক স঳ফাঃ 

 

ক্রষভক স঳ফায নাভ স঳ফা প্রোন ঩দ্ধষি প্রদিাজনীি কাগজ঩ত্র এফাং প্রাষিস্থান 
স঳ফামূল্য এফাং 

঩ষযদ঱াধ ঩দ্ধষি 

স঳ফা প্রোদনয 

঳ভি঳ীভা 

োষিত্বপ্রাি কভ টকিটা 

(নাভ, ঩েফী, সপান ও ই-

সভইর) 

উর্ধ্টিন কভ টকিটা 

(নাভ,঩েফী, সপান ও ই-সভইর) 

(১) (২) (৩) (৪) (৫) (৬)  (৭)  

০১. 
঳যকাদযয ঩দয 

প্রেত্ত স঳ফা 

(ে)঳যোযী ধান/চাউর/খাদ্য ঱স্য 

঳াংগ্রক঴য তফর ঩তযক঱াধ। 

(খ)঳যোযী ব্ফস্থা঩নায় ঴জ্জ্ব গভকনচ্ছুকদয 

঴কজ্জ্বয টাো গ্র঴ণ এফাং ঴জ্জ্ব মাত্রীকদয 

প্রকয়াজনীয় ব্াাংতোং ম঳ফা প্রদান। 

(গ) ঳াভষযক স঩ন঱ন প্রোন 

(ঘ)঳াভাষজক ষনযা঩ত্তা কভ টসূষচয আওিাি 

ষফষবন্ন বািা প্রোন 

(ঙ) ঳যকায ষনদে টষ঱ি অন্যান্য ঳কর কাজ 

 
 

 

১) গ্রা঴ে ঱াখায় তগকয় ঳াংতিষ্ট েভ তেততা/েভ তচাযীয 

তনেট তফর জভা তদকয় েযা঱ োউিায ঴কত তফকরয 

টাো উকত্তারন েযকফন।  

২) ঴জ্জ্ব গভকনচ্ছু ঴জ্জ্ব মাত্রী ঱াখা ব্ফস্থা঩কেয 

঳াকথ ঳যা঳তয মমাগাকমাগ েকয ব্ারট পযভ 

পূযণ েকয েযা঱ োউিাকয ঴কজ্জ্বয টাো জভা 

প্রদান েযকফন। ঴কজ্জ্ব মাওয়ায পূকফ ত প্রকয়াজনীয় 

বফকদত঱ে মূদ্রা ক্রয় েযকফন। 

 

ষফনামূদল্য 

ষনদে ট঱না ঩দত্র 

উদল্লষখি 

঳ভদিয ভদধ্য। 

(০১) নাভঃ জনাফ আ঴দভে 

঱াভসুর আযপীন ষ঳ষিকী 

঩েফীঃ উ঩ভ঴াব্ফস্থা঩ক, 

সপানঃ ০১৭১২৬১২৫৩৪, 

০১৭৩০৭০৮১৯৮ 

 

(০২) নাভঃ জনাফ আপদযাজা 

খানভ  

঩েফীঃ ঳঴কাযী 

ভ঴াব্ফস্থা঩ক সপানঃ 

০১৮৫১৩২৮২৫২ 

 

(০৩) নাভঃ জনাফ পায঴ানা 

঱যীপ 

঩েফীঃ উধ টিন মুখ্য কভ টকিটা 

সপানঃ ০১৯৭৮৮৪২৯৩৪ 

  

ইদভইর-corpagrabad 

@krishibank.org.bd 
 

নাভঃ জনাফ সভা঴াম্মে কাভরুর ই঳রাভ 

঩েফীঃ ভ঴াব্ফস্থা঩ক (চরষি োষিদত্ব) 

সপানঃ ০১৯১৪৬৭৪৫৯৯, 

০১৭৭০৭৯৩৩৪০ 

ইদভইরঃ 

gmchittagong@krishibank.or

g.bd 

 

০২. স঩ন঱ন ঩ষযদ঱াধ 

অফ঳য প্রাপ্ত ঳াভতযে ফাত঴নীয ঳দস্যকদয 

ম঩ন঱ন প্রদানঃগ্রা঴ে ঱াখায ম঩ন঱ন 

প্রদাকনয ঳াকথ ঳াংতিষ্ট েভ তেততা/েভ তচাযীয 

তনেট ম঩ন঱ন গাইি/ফই জভা তদকয় এতি 

েকয েযা঱ োউিায ঴কত ম঩ন঱কনয টাো 

উকত্তারন েযকফন। 

 

স঩ন঱ন প্রাষি ঳াংক্রান্ত ঳যকাযী আদে঱নাভা 

(ষ঩ষ঩ও) এফাং ব্াাংক ষ঴঳াফ। 
ষফনামূদল্য িাৎযষনক 

০৩. 
ইউটিষরটি ষফর  

জভা গ্র঴ন ঳াংক্রান্ত 

(ে) ঩ল্লী তফদুযৎ ঳তভততয তফদুযৎ 

তফর(তনধ তাতযত ঱াখায়)। 

(খ) ফাাংরাকদ঱ মটতরেতভউতনকে঱ন঳ 

মোম্পানী তরঃ (তফটিত঳এর) এয তফর।  

(গ) তততা঳ গ্যা঳ ট্রািতভ঱ন এড 

তিতিতফউ঱ন, ফাখযাফাদ গ্যা঳ ত঳কেভ঳ 

তরঃ এয তফর জভা । 

(ঘ) ত঩তিতফ,মি঳া,মি঳কো,ওকয়ে মজান 

঩াওয়ায তিতিতফউ঱ন মোম্পানী 

(ওকজা঩াতিকো) তরঃ এয তফদুযৎ তফর। 

 

গ্রা঴ে ঱াখায় তগকয় উ঩কযাক্ত তফর঳মূ঴ ঳াংগ্রক঴য 

঳াকথ ঳াংতিষ্ট ব্াাংে েভ তেততায তনেট মথকে স্ক্রর 

নম্বয ঳াংগ্র঴পূফ তে রাইকন দাঁতিকয় ত঳তযয়ার 

অনুমায়ী েযা঱ োউিাকয তফকরয টাো জভা 

তদকফন। 

 

ষফনামূদল্য িাৎযষনক 

০৪. ষফষনদিাগ সুষফধা 

(ে)  ঳যোয প্রফতততত তফতবন্ন প্রোয 

঳ঞ্চয়঩ত্র তফক্রয়ঃগ্রা঴ে এ ব্া঩াকয ঱াখায 

঳াংতিষ্ট েভ তেততা/েভ তচাযীয ঳াকথ 

মমাগাকমাগ েকয তনধ তাতযত পযভ ও নমুনা 

প্রদমাজে সযদত্র গ্রা঴ক ও নষভনীয ঩া঳দ঩ার্ ট 

঳াইজ ২ কষ঩ কদয ৪ কষ঩ ছষফ। 
গ্রা঴ে এ ব্া঩াকয ঱াখায ঳াংতিষ্ট েভ তেততা/েভ তচাযীয 

঳াকথ মমাগাকমাগ েকয প্রাইজ ফড ও ওকয়জআন তায  

মিকবর঩কভি ফড ক্রয় / তফক্রয় েযকফন। 

ষফনামূদল্য িাৎযষনক 
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ক্রষভক স঳ফায নাভ স঳ফা প্রোন ঩দ্ধষি প্রদিাজনীি কাগজ঩ত্র এফাং প্রাষিস্থান 
স঳ফামূল্য এফাং 

঩ষযদ঱াধ ঩দ্ধষি 

স঳ফা প্রোদনয 

঳ভি঳ীভা 

োষিত্বপ্রাি কভ টকিটা 

(নাভ, ঩েফী, সপান ও ই-

সভইর) 

উর্ধ্টিন কভ টকিটা 

(নাভ,঩েফী, সপান ও ই-সভইর) 

(১) (২) (৩) (৪) (৫) (৬)  (৭)  

স্বাক্ষয োি ত পূযণ ঳াক঩কক্ষ েযা঱ 

োউিাকয টাো জভা তদকয় তফতবন্ন ধযকনয 

঳ঞ্চয়঩ত্র ঳াংগ্র঴ েযকফন।  

(খ) গ্রা঴কেয চাত঴দা মভাতাকফে প্রাইজফড, 

ওকয়জআন তায মিকবর঩কভি ফড 

ক্রয়/তফক্রয়ঃ 

***঳ঞ্চয়঩ত্র ক্রকয়য আকফদন ঳মূক঴য ওকয়ফতরাংেঃ 

http://www.nationalsavings.gov.bd/site/

page/bc81fd00-a968-41d4-9aef-

ff5758823d91/- 
঳ ঞ্চ ি঩দত্রয সু ে উদত্তার দনয আ দফেনঃ 

https://www.krishibank.org.bd/wp

-

content/uploads/2016/12/Insterest

-Withdrawal-Form.pdf 

০৫. 
রর্াযীয টিদকর্ ষফক্রি 

঳াংক্রান্ত 

঳াংষলষ্ট প্রষিিাদনয ষনদে ট঱না সভািাদফক প্রদমাজে নি ষনধ টাষযি কষভ঱দন 
ষনধ টাষযি 

঳ভি঳ীভাি 

০৬. 

বোর্,উৎদ঳ কয, 

আফগাযী শুল্ক, চারাদনয 

র্াকা ঳যকাযী 

সকালাগাদয জভা কযা 

চারাদনয ভাধ্যদভ/প্রধান কাম টারদি সপ্রযদণয 

ভাধ্যদভ। 
঱াখা ঴দি প্রাি কিটদনয প্রভান঩ত্র ষফনামূদল্য 

঩যফিী ভাদ঳য 

০৫ িাষযদখয 

ভদধ্য 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.nationalsavings.gov.bd/site/page/bc81fd00-a968-41d4-9aef-ff5758823d91/-
http://www.nationalsavings.gov.bd/site/page/bc81fd00-a968-41d4-9aef-ff5758823d91/-
http://www.nationalsavings.gov.bd/site/page/bc81fd00-a968-41d4-9aef-ff5758823d91/-
https://www.krishibank.org.bd/wp-content/uploads/2016/12/Insterest-Withdrawal-Form.pdf
https://www.krishibank.org.bd/wp-content/uploads/2016/12/Insterest-Withdrawal-Form.pdf
https://www.krishibank.org.bd/wp-content/uploads/2016/12/Insterest-Withdrawal-Form.pdf
https://www.krishibank.org.bd/wp-content/uploads/2016/12/Insterest-Withdrawal-Form.pdf
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২.৩) অবেন্তযীণ স঳ফাঃ 

 

ক্রষভক স঳ফায নাভ স঳ফা প্রোন ঩দ্ধষি প্রদিাজনীি কাগজ঩ত্র এফাং প্রাষিস্থান 
স঳ফামূল্য এফাং 

঩ষযদ঱াধ ঩দ্ধষি 

স঳ফা প্রোদনয 

঳ভি঳ীভা 

োষিত্বপ্রাি কভ টকিটা 

(নাভ, ঩েফী, সপান ও ই-

সভইর) 

উর্ধ্টিন কভ টকিটা 

(নাভ,঩েফী, সপান ও ই-সভইর) 

(১) (২) (৩) (৪) (৫) (৬) (৭) (৮)  

০১. প্রষ঱যণ 

ফাধ্যিামূরকবাদফ ব্যষনিাষে প্রষ঱যণ, 

ষফষবন্ন ঳ভদি চাষ঴োয সপ্রষযদি গুরুত্বপূণ ট 

ষফলদি প্রষ঱ক্লণ অাং঱গ্র঴দণয জন্য 

ষনিন্ত্রণকাযী কাম টারদি সু঩াষয঱ কযা।    

- 

ষফনামূদল্য 

সকাদ঳ টয 

সভিাদেয উ঩য 

ষনব টয঱ীর 

(০১) নাভঃ জনাফ আ঴দভে 

঱াভসুর আযপীন ষ঳ষিকী 

঩েফীঃ উ঩ভ঴াব্ফস্থা঩ক, 

সপানঃ ০১৭১২৬১২৫৩৪, 

০১৭৩০৭০৮১৯৮ 

 

(০২) নাভঃ জনাফ আপদযাজা 

খানভ  

঩েফীঃ ঳঴কাযী 

ভ঴াব্ফস্থা঩ক সপানঃ 

০১৮৫১৩২৮২৫২ 

 

(০৩) নাভঃ জনাফ পায঴ানা 

঱যীপ 

঩েফীঃ উধ টিন মুখ্য কভ টকিটা 

সপানঃ ০১৯৭৮৮৪২৯৩৪ 

  

ইদভইর-corpagrabad 

@krishibank.org.bd 
 

নাভঃ জনাফ সভা঴াম্মে কাভরুর 

ই঳রাভ 

঩েফীঃ ভ঴াব্ফস্থা঩ক (চরষি োষিদত্ব) 

সপানঃ ০১৯১৪৬৭৪৫৯৯, 

০১৭৭০৭৯৩৩৪০ 

ইদভইরঃ 

gmchittagong@krishibank.o

rg.bd 

 

০২. 
অষবদমাগ গঠন ও ষফবাগীি 

সভাকিভা ঩ষযচারনা 

প্রাি অষনিদভয ষবষত্তদি প্রষিদফেন঳঴ 

ষনিন্ত্রণকাযী কাম টারদি সু঩াষয঱ সপ্রযণ।  
- 

ষফনামূদল্য 

৩০ কভ টষেফ঳ 

০৩. ছুটি ভঞ্জুয আদফেদনয সপ্রষযদি আদফেন ঩ত্র ষফনামূদল্য ১০ কভ টষেফ঳ 

০৪. ষ঩আযএর 

ষ঴উম্যান ষযদ঳া঳ ট ম্যাদনজদভন্ট ষি঩াদভ টন্ট 

কর্তটক প্রেত্ত ষনধ টাষযি পযদভ আদফেদনয 

গ্র঴ণপূফ টক িা সু঩াষয঱঳঴ ষনিন্ত্রণকাযী 

কাম টারদি সপ্রযণ। 

মর্ামর্ আদফেন঩ত্র, ষ঱যাগি ঳নদেয 

অনুষরষ঩,ছুটি ঳াংক্রান্ত প্রিেিন,শাংখরা ও 

ষনযীযা ঳াংক্রান্ত প্রিেিন঩ত্র, ইদিাপূদফ ট  

স঩াষোংকৃি ঳কর কাম টারদিয োিদেনা 

প্রিেিন঩ত্র, মর্ামর্ কর্তট঩দযয সু঩াষয঱। 

ষফনামূদল্য ৩০ কভ টষেফ঳ 

০৫. 

কভ টকিটা/কভ টচাযীদেয 

মািািাি, টিএ/ষিএ, সরইর্ 

ষ঳টিাং, ওবায র্াইভ, ঩ষত্রকা 

ষফর 

আদফেদনয সপ্রষযদি 

 

খযদচয স্ব঩দয প্রদিাজনীি প্রভান঩ত্র ও 

ষফর 
ষফনামূদল্য ৩ কভ টষেফ঳ 

০৬. 

কভ টকিটা/ 

কভ টচাযীদেয ষিপদক঳, র্ারা, 

গ্লা঳, ঳াফান, িাোয, সিািাদর 

প্রোন ঳াংক্রান্ত 

আদফেদনয সপ্রষযদি - ষফনামূদল্য ১ কভ টষেফ঳ 

০৭. বষফষ্য ি঴ষফর অষগ্রভ 
আদফেদনয সপ্রষযদি িা সু঩াষয঱঳঴ 

ষনিন্ত্রণকাযী কাম টারদি সপ্রযণ। 
ষনধ টাষযি পযদভ আদফেন ষফনামূদল্য ৩০ কভ টষেফ঳ 

০৮. গৃ঴ ষনভ টাণ অষগ্রভ 
আদফেদনয সপ্রষযদি িা সু঩াষয঱঳঴ 

ষনিন্ত্রণকাযী কাম টারদি সপ্রযণ। 

঳াংষলষ্ট মুখ্য আঞ্চষরক/ আঞ্চষরক কাম টারি 

঴দি প্রাি ঳িব্঴ায প্রষিদফেন। 
ষফনামূদল্য ৩০ কভ টষেফ঳ 

০৯. ষচষকৎ঳া অনুোন 
আদফেদনয সপ্রষযদি িা সু঩াষয঱঳঴ 

ষনিন্ত্রণকাযী কাম টারদি সপ্রযণ। 

ষনধ টাষযি ছদক আদফেন কযদি ঴দফ। 

***আদফেন঩দত্রয ওদিফষরাংকঃ 

https://www.krishibank.org.bd/w

p-

content/uploads/2016/12/Medica

l-Allowance-App-Form 

EWTD.pdf 

ষফনামূদল্য ৩০ কভ টষেফ঳ 

https://www.krishibank.org.bd/wp-content/uploads/2016/12/Medical-Allowance-App-Form%20EWTD.pdf
https://www.krishibank.org.bd/wp-content/uploads/2016/12/Medical-Allowance-App-Form%20EWTD.pdf
https://www.krishibank.org.bd/wp-content/uploads/2016/12/Medical-Allowance-App-Form%20EWTD.pdf
https://www.krishibank.org.bd/wp-content/uploads/2016/12/Medical-Allowance-App-Form%20EWTD.pdf
https://www.krishibank.org.bd/wp-content/uploads/2016/12/Medical-Allowance-App-Form%20EWTD.pdf
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ক্রষভক স঳ফায নাভ স঳ফা প্রোন ঩দ্ধষি প্রদিাজনীি কাগজ঩ত্র এফাং প্রাষিস্থান 
স঳ফামূল্য এফাং 

঩ষযদ঱াধ ঩দ্ধষি 

স঳ফা প্রোদনয 

঳ভি঳ীভা 

োষিত্বপ্রাি কভ টকিটা 

(নাভ, ঩েফী, সপান ও ই-

সভইর) 

উর্ধ্টিন কভ টকিটা 

(নাভ,঩েফী, সপান ও ই-সভইর) 

(১) (২) (৩) (৪) (৫) (৬) (৭) (৮)  

১০. 

োষিত্ব঩ারন কাদর  দূঘ টর্না / 

দুষ্কৃষিকাযী কর্তটক আঘাি প্রাি 

঴দি গুরুিয আ঴ি/঩ঙ্গু  ঴দর 

অর্ফা ভাযা সগদর আষর্ টক 

যষিপূযণ প্রোন 

আদফেদনয সপ্রষযদি িা মর্ামর্ মাচাই 

কদয সু঩াষয঱঳঴ ষনিন্ত্রণকাযী কাম টারদি 

সপ্রযণ। 

প্র঱া঳ন ঩ষয঩ত্র নাং-০৩/২০১৪ িাষযখ ১৫-

০৬-২০১৪ এয ষনদে ট঱না সভািাদফক 

প্রদিাজনীি কাগজ঩ত্র঳঴ আদফেন কযদি 

঴ি। 

ষফনামূদল্য ৩০ কভ টষেফ঳ 

 

 

 
 
 

১১. 
কষম্পউর্ায/ 

ল্যা঩র্঩ অষগ্রভ 

আদফেদনয সপ্রষযদি িা সু঩াষয঱঳঴ 

ষনিন্ত্রণকাযী কাম টারদি সপ্রযণ। 
ক্রি যষ঱ে ষফনামূদল্য ৩০ কভ টষেফ঳ 

১২. 
মানফা঴ন অষগ্রভ 

(সভার্য ঳াইদকর) 

আদফেদনয সপ্রষযদি িা সু঩াষয঱঳঴ 

ষনিন্ত্রণকাযী কাম টারদি সপ্রযণ। 
ক্রি যষ঱ে ষফনামূদল্য ৩০ কভ টষেফ঳ 

১৩. গৃ঴ ষনভ টাণ অষগ্রভ 
আদফেদনয সপ্রষযদি িা সু঩াষয঱঳঴ 

ষনিন্ত্রণকাযী কাম টারদি সপ্রযণ। 

জষভয ভাষরকানা েষরর঩ত্রাষে,খাজনা 

যষ঱ে, স঩ যকয, 
ষফনামূদল্য ৯০ কভ টষেফ঳ 

১৪. শ্রাষন্ত• ষফদনােন বািা 
আদফেদনয সপ্রষযদি িা সু঩াষয঱঳঴ 

ষনিন্ত্রণকাযী কাম টারদি সপ্রযণ। 
আদফেন঩ত্র ষফনামূদল্য ১৫ কভ টষেফ঳ 

১৫. ষ঱যা বৃষত্ত 
আদফেদনয সপ্রষযদি িা সু঩াষয঱঳঴ 

ষনিন্ত্রণকাযী কাম টারদি সপ্রযণ। 

সকন্দ্রীি ষ঴঳াফ ষফবাগ ঴দি ঳াংগৃষ঴ি 

ষনধ টাষযি ছদক আদফেন কযদি ঴ি  
ষফনামূদল্য ৯০ কভ টষেফ঳ 

১৬. ১৮ ভাদ঳য ছুটি নগোিন 
আদফেদনয সপ্রষযদি িা সু঩াষয঱঳঴ 

ষনিন্ত্রণকাযী কাম টারদি সপ্রযণ। 

ছাড়঩দত্রয কষ঩, এরষ঩ষ঳, োি-সেনায 

প্রিেিন঩ত্র, গরু সভার্ািাজাকযন ঋন সনই 

ভদভ ট ঳াংষলষ্ট ঱াখায প্রিেিন঩ত্র ও ষনদজয 

সঘালনা঩ত্র) ঳াো কাগদজ আদফেন কযদি 

঴ি । 

ষফনামূদল্য ৩০ কভ টষেফ঳ 

১৭. বষফষ্য ি঴ষফদর জভাকৃি র্াকা 
আদফেদনয সপ্রষযদি িা সু঩াষয঱঳঴ 

ষনিন্ত্রণকাযী কাম টারদি সপ্রযণ। 

সকন্দ্রীি ষ঴঳াফ ষফবাগ ঴দি 

঳াংগৃষ঴ি 

ষনধ টাষযি ছদক আদফেন কযদি ঴ি। 

ষফনামূদল্য ৩০ কভ টষেফ঳ 

১৮. স঩ন঱ন ও গ্রোচুইটি 
আদফেদনয সপ্রষযদি িা সু঩াষয঱঳঴ 

ষনিন্ত্রণকাযী কাম টারদি সপ্রযণ। 

প্রদিাজনীি কাগজ঩ত্র঳঴ ষনধ টাষযি ছদক 

আদফেন কযদি ঴ি। 
ষফনামূদল্য ৯০ কভ টষেফ঳ 

১৯. 

কভ টচাযী কল্যান           

(ফোন্য) ি঴ষফর ঴দি 

এককারীন র্াকা 

আদফেদনয সপ্রষযদি িা সু঩াষয঱঳঴ 

ষনিন্ত্রণকাযী কাম টারদি সপ্রযণ। 

অফ঳য গভদনয অনষধক ০৯ (নি) ভাদ঳য 

ভদধ্য ষনধ টাষযি ছদক আদফেন কযদি ঴ি। 
ষফনামূদল্য ৯০ কভ টষেফ঳ 
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ক্রষভক স঳ফায নাভ স঳ফা প্রোন ঩দ্ধষি প্রদিাজনীি কাগজ঩ত্র এফাং প্রাষিস্থান 
স঳ফামূল্য এফাং 

঩ষযদ঱াধ ঩দ্ধষি 

স঳ফা প্রোদনয 

঳ভি঳ীভা 

োষিত্বপ্রাি কভ টকিটা 

(নাভ, ঩েফী, সপান ও ই-

সভইর) 

উর্ধ্টিন কভ টকিটা 

(নাভ,঩েফী, সপান ও ই-সভইর) 

(১) (২) (৩) (৪) (৫) (৬) (৭) (৮)  

২০. 

চাকুষযযি অফস্থাি মৃতুেফযদণয 

সযদত্র 

১৮ ভাদ঳য ছুটি নগোিন 

আদফেদনয সপ্রষযদি িা সু঩াষয঱঳঴ 

ষনিন্ত্রণকাযী কাম টারদি সপ্রযণ। 

 

মৃতুে ঳নে঩ত্র, স঱াকফািটায কষ঩, এরষ঩ষ঳, 

োি-সেনায প্রিেিন঩ত্র, গরু 

সভার্ািাজাকযন  ঋন সনই ভদভ ট ঳াংষলষ্ট 

঱াখায প্রিেিন঩ত্র; পূনঃষফফা঴ ফন্ধসন 

আফদ্ধ ঴নষন ভদভ ট ইউষ঩ সচিাযম্যান/ ওিাি ট 

কষভ঱নাদযয ঳নে঩ত্র; মা ষনিন্ত্রনকাযী 

কর্তট঩য কর্তটক প্রিোষিি ঴দি ঴দফ, নষভনী 

ষফলিক ঩ত্র, নষভনী কযা না র্াকদর 

ওিাষয঱ান ঳নে঩ত্র, আদফেনকাযীদক 

ভযহুদভয অন্য ওিাষয঱ কর্তটক ছুটি 

নগোিনকৃি র্াকা উদত্তারদনয যভিা঩ত্র 

অর্ফা ঳াদক্স঱ন ঳নে঩ত্র঳঴ ঳াো কাগদজ 

আদফেন কযদি ঴দফ। 

ষফনামূদল্য ৯০ কভ টষেফ঳ 

 

 

 
 
 

২১. 

চাকুষযযি অফস্থাি মৃতুেফযদণয 

সযদত্র ০৬ ফা ১২ ভাদ঳য ফাষড় 

বাড়া 

আদফেদনয সপ্রষযদি িা সু঩াষয঱঳঴ 

ষনিন্ত্রণকাযী কাম টারদি সপ্রযণ। 
঳াো কাগদজ আদফেন কযদি ঴ি। ষফনামূদল্য ৩০ কভ টষেফ঳ 

২২. 

চাকুষযযি অফস্থাি মৃতুেফযদণয 

সযদত্র কভীয রা঱ োপন ও 

঩ষযফ঴ন সুষফধা 

আদফেদনয সপ্রষযদি িা সু঩াষয঱঳঴ 

ষনিন্ত্রণকাযী কাম টারদি সপ্রযণ, জরুযী 

ষবষত্তদি অনুদভােন গ্র঴ণ এফাং িা নগদে 

প্রোন।  

প্র঱া঳ন ঩ষয঩ত্র নাং-০৩/ ২০১৪ িাষযখ 

১৫-০৬-২০১৪ এয আদরাদক মৃতুে ঳নে঳঴ 

঳াো কাগদজ আদফেন কযদি ঴ি। 
ষফনামূদল্য ০১ কভ টষেফ঳ 

২৩. মৃতুে ঩যফিী অনুোন 
আদফেদনয সপ্রষযদি িা সু঩াষয঱঳঴ 

ষনিন্ত্রণকাযী কাম টারদি সপ্রযণ। 

প্র঱া঳ন ঩ষয঩ত্র: ১৭/১৭ িাষযখ 

২১.০৮.২০১৭ এয আদরাদক মৃতুে ঩যফিী  

অনুোন গ্র঴দনয আদফেন঩ত্র, অনুদভাষেি 

িািায, ঴া঳঩ািার কর্তট঩দযয ষনকর্ ঴দি 

মৃিেয ঳নে, ভদনানিন ঩দত্রয মূর কষ঩, 

ভদনানিন ঩সত্রয মূর কষ঩ না র্াকদর 

আোরি কর্তটক ঳াকদ঳঱ন ঳টিষপদকর্, 

঴ার নাগাে োি-সেনায প্রিেিন, োি-সেনা 

কিটদনয যভিা঩ত্র, ঳ফ টদ঱ল সফিদনয 

প্রিেিন঩ত্র, স্ত্রীয সযদত্র পনঃ ষফফা঴ আফদ্ধ 

নদ঴ এ ভদভ ট প্রিেিন঩ত্র, মৃতুে ঳াংক্রান্ত 

প্রষিদফেন মর্ামর্ কর্তট঩দযয ভাধ্যদভ 

আদফেন কযদি ঴ি। 

ষফনামূদল্য ৩০ কভ টষেফ঳ 
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ক্রষভক স঳ফায নাভ স঳ফা প্রোন ঩দ্ধষি প্রদিাজনীি কাগজ঩ত্র এফাং প্রাষিস্থান 
স঳ফামূল্য এফাং 

঩ষযদ঱াধ ঩দ্ধষি 

স঳ফা প্রোদনয 

঳ভি঳ীভা 

োষিত্বপ্রাি কভ টকিটা 

(নাভ, ঩েফী, সপান ও ই-

সভইর) 

উর্ধ্টিন কভ টকিটা 

(নাভ,঩েফী, সপান ও ই-সভইর) 

(১) (২) (৩) (৪) (৫) (৬) (৭) (৮)  

২৪. 

কভ টচাযী কল্যান (ফোন্য) 

ি঴ষফর সর্দক এককারীন 

র্াকা। 

আদফেদনয সপ্রষযদি িা সু঩াষয঱঳঴ 

ষনিন্ত্রণকাযী কাম টারদি সপ্রযণ। 

অফ঳দয গভদনয অনষধক ০৯ (নি) 

ভাদ঳য ভদধ্য সকন্দ্রীি ষ঴঳াফ ষফবাগ প্রেত্ত 

ছদক আদফেন কযদি ঴ি। 
ষফনামূদল্য ৬০ কভ টষেফ঳ 

 

 

 
 
 

২৫. 
কভ টচাযী কল্যান ি঴ষফর সর্দক 

মৃতুে ঩যফিী ভাষ঳ক অনুোন। 

আদফেদনয সপ্রষযদি িা সু঩াষয঱঳঴ 

ষনিন্ত্রণকাযী কাম টারদি সপ্রযণ। 

মৃি কভ টকিটা/কভ টচাযীয 

উত্তযাষধকাযীদেযদক অনষধক ০৯ (নি)  

ভাদ঳য ভদধ্য ষনধ টাষযি ছদক আদফেন 

কযদি ঴ি। 
ষফনামূদল্য ৬০ কভ টষেফ঳ 

২৬. 
বষফষ্য ি঴ষফদরয জভাকৃি  

র্াকা 

আদফেদনয সপ্রষযদি িা সু঩াষয঱঳঴ 

ষনিন্ত্রণকাযী কাম টারদি সপ্রযণ। 
ষনধ টাষযি ছদক আদফেন কযদি ঴ি। ষফনামূদল্য ৬০ কভ টষেফ঳ 

২৭. 
োপ ওদিরদপিায পাসন্ডয 

র্াকা 

আদফেদনয সপ্রষযদি িা সু঩াষয঱঳঴ 

ষনিন্ত্রণকাযী কাম টারদি সপ্রযণ। 

঳েস্য ঴দর ষনধ টাষযি ছদক আদফেন কযদি 

঴ি। ষফনামূদল্য ১৫ কভ টষেফ঳ 

২৮. 
মৃতুে ঩যফিী ষচষকৎ঳া অনুোন 

(মৃতুেয পূদফ টয ষচষকৎ঳া ব্ি) 

আদফেদনয সপ্রষযদি িা সু঩াষয঱঳঴ 

ষনিন্ত্রণকাযী কাম টারদি সপ্রযণ। 

প্র঱া঳ন ঩ষয঩ত্র নাং-০৩/২০১৪ িাষযখ ১৫-

০৬-২০১৪ এফাং ঩ত্র নাং প্রকা/ কক঩ষফ -

৫০(৩)অাং঱-১০/ ২০১৭ -১৮/ ৩২২(১২৫০) 

িাষযখ ২৮-১১-২০১৭ এয ষনদে ট঱নাদরাদক 

ষচষকৎ঳া ঳ভাষি ঴ওিায ০৬ (ছি) ভাদ঳য 

ভদধ্য প্রদিাজনীি কাগজ঩ত্র঳঴ ষনধ টাষযি 

ছদক আদফেন কযদি ঴দফ। 

ষফনামূদল্য ৬০ কভ টষেফ঳ 

২৯. 
মৃতুে ঩যফিী গৃ঴ ষনভ টাণ 

অষগ্রদভয সুে ভওকুপ 

আদফেদনয সপ্রষযদি িা সু঩াষয঱঳঴ 

ষনিন্ত্রণকাযী কাম টারদি সপ্রযণ। 

মর্ামর্ কর্তট঩দযয ভাধ্যদভ ষ঴উম্যান 

ষযদ঳া঳ ট ম্যাদনজদভন্ট ষি঩াদভ টন্ট-২ এয 

ষনষে টষ্ট ছদক আদফেন কযদি ঴ি। 
ষফনামূদল্য  

৩০. অষপ঳ সে঱নাযী চাষ঴ো সভািাদফক - ষফনামূদল্য ০১ কভ টষেফ঳ 

৩১. 
঱াখা স্থা঩ন, ঱াখা 

স্থানান্তয,বফন বাড়া 

ষনধ টাষযি পযদভ প্রোফনা,঳োব্িা 

জষয঩ প্রষিদফেন, বাড়ায চুষি ঩ত্র, 

঳ম্মষি ঩ত্র ঳঴ সু঩াষয঱ কদয প্রোফনা 

ষনিন্ত্রণকাযী কাম টারদি সপ্রযণ। 

অনুদভােন প্রাষি স্বাদ঩সয চুষি 

঳ম্পােন/নফািন।   

ফাাংরাদে঱ ব্াাংদকয অনুদভােন ঩ত্র,  

প্রদমাজে সযদত্র আষর্ টক প্রষিিান ষফবাদগয 

অনা঩ষত্ত ঩ত্র।  

ষফনামূদল্য ৯০ কভ টষেফ঳ 
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০৩. আ঩নায োকছ আভাকদয প্রতযা঱া 

 

ক্রতভে নাং প্রততশ্রুত/োতিত ম঳ফা প্রাতপ্তয রকক্ষয েযণীয় 

১) প্রকয়াজনীয় ঳ের োগজ঩ত্র঳঴ ক্রুটিপূণ ত এফাং স্বয়াং঳ম্পূণ ত আকফদন জভা প্রদান েরুন।  

২) মথামথ প্রতক্রয়ায় প্রকয়াজনীয় তপ঳ ঩তযক঱াধ েরুন। 

৩) ঋণ গ্র঴দনয জন্য ৩ি সকান ভাধ্যভ নি ঳যা঳ষয ঱াখা ব্ফস্থা঩দকয ঳াদর্ সমাগাদমাগ করুন।  

৪) ঋদণয ষকষে ঳ভিভি ঩ষযদ঱াধ করুন। 

৫) ফাাংরাদে঱ কৃষল ব্াাংক এ আ঩নায আভানদিয ভাধ্যদভ সু঳ম্পকট সৃষষ্ট স঴াক। 

 

০৪. অতবকমাগ ব্ফস্থা঩না ঩দ্ধতত (GRS) 

 
 ম঳ফা প্রাতপ্তকত অ঳ন্তুষ্ট ঴কর দাতয়ত্বপ্রাপ্ত েভ তেততায ঳কে মমাগাকমাগ েরুন। তততন ঳ভাধান তদকত ব্থ ত ঴কর তনকনাক্ত ঩দ্ধততকত মমাগাকমাগ েকয আ঩নায ঳ভস্যা অফত঴ত েরুন। 

ক্রতভে েখন মমাগাকমাগ েযকফন মমাগাকমাকগয ঠিোনা তনষ্পতত্তয ঳ভয়঳ীভা 

০১ দাতয়ত্বপ্রাপ্ত েভ তেততা ঳ভাধান তদকত ব্থ ত ঴কর 

অতবকমাগ তনষ্পতত্ত েভ তেততা (GRO) 

নাভঃ জনাফ আ঴দভে ঱াভসুর আযপীন ষ঳ষিকী 

঩েফীঃ উ঩ভ঴াব্ফস্থা঩ক, 

সপানঃ ০১৭১২৬১২৫৩৪, ০১৭৩০৭০৮১৯৮ 

ইদভইর-corpagrabad@krishibank.org.bd 

৩০ কভ টষেফ঳ 

০২ 
অতবকমাগ তনষ্পতত্ত েভ তেততা তনতদ তষ্ট ঳ভকয় 

঳ভাধান তদকত ব্থ ত ঴কর 

আত঩র েভ তেততা 

নাভঃ জনাফ সভাঃ ঱ওকি আরী খান 

঩েফীঃ ব্ফস্থা঩না ঩ষযচারক 

মপানঃ +৮৮০২২২৩৩৫৭০২৫ 

ইকভইরঃ md@krishibank.org.bd 

ওকয়ফ ম঩াট তারঃ http://www.krishibank.org.bd 

২০ কভ টষেফ঳ 

০৩ 

 

আত঩র েভ তেততা তনতদ তষ্ট ঳ভকয় ঳ভাধান তদকত 

ব্থ ত ঴কর 

মেন্দ্রীয় অষবদমাগ ব্ফস্থা঩না ঩দ্ধষি (GRS) 

 আতথ তে প্রততষ্ঠান তফবাগ, অথ ত ভন্ত্রণারয়,ফাাংরাকদ঱ ঳তচফারয়,ঢাো। 

 

 

http://www.krishibank.org.bd/


27 ফাাংরাদে঱ কৃষল ব্াাংক ষ঳টিদজন঳ চার্ টায (আগ্রাফাে কদ঩ টাদযর্ ঱াখা) 

 

 

 

০৫. স঳ফা উন্নিকযদণয কভ টকাঠাদভা ও ষভর্ষিিাঃ  

 ফাাংরাদে঱ কৃষল ব্াাংক (ষফদকষফ) ঱িবাগ ঳যকাযী ভাষরকানাধীন একটি ষফদ঱লাষিি ব্াাংক। সেদ঱য খাদ্য ষনযা঩ত্তা ষনষিিকযণ ও গ্রাভফাাংরায অর্ টননষিক উন্নিদনয রদযে ১৯৭৩ 

঳াদর ভ঴াভান্য যাষ্ট্র঩ষিয ২৭ নাং আদে঱ মূদর ফাাংরাদে঱ কৃষল ব্াাংক প্রষিষিি ঴ি। গণপ্রজািন্ত্রী ফাাংরাদে঱ ঳যকাদযয ষনদে ট঱না অনুমািী ফাাংরাদে঱ কৃষল ব্াাংক শুরু সর্দকই 

ফগ টাচালী঳঴ প্রকৃি কৃলকদেয ভাদঝ ব্া঩কবাদফ ঱স্য ঋণ Kvh©µg঩ষযচারনা কদয আ঳দছ। ঩া঱া঩াষ঱ ভৎস্য ও প্রাষণ঳ম্পে, স঳চ ও খাভায মন্ত্র঩াষি, ষ঳এভএ঳এভই, কৃষলষবষত্তক 

ষ঱ল্প/প্রকল্প, চরভান ও ক্ষুদ্র ঋণ঳঴ অন্যান্য ঋণ কভ টসূচী চরভান আদছ।  

 

 ঳াযাদেদ঱ ফাাংরাদে঱ কৃষল ব্াাংক এয সভার্ ১০৩৮ টি ঱াখাি অনরাইন ব্াাংষকাং সুষফধা ষফদ্যভান। প্রষিদমাষগিামূরক ব্াাংষকাং সুষফধা ষনষিি কদয ফাাংরাসে঱ কৃষল ব্াাংক আভোষন ও 

যিাষন঳঴ ঳কর প্রকায ত্রফদেষ঱ক সরনদেন ঩ষযচারনা কদয আ঳দছ। এছাড়াও BACH, BEFTN, ATM, SMS, RTGS, Automated Challan Serviceএফাং ঳কর ধযদনয 

আধুষনক ব্াাংষকাং স঳ফা চালু আদছ। আষর্ টক অন্তর্ভ টষি ও স্বল্প সুদে কৃলকদেয ঋণ প্রোদনয ভাধ্যদভ ঳যকাদযয এ঳ষিষজ ফােফািদন ফাাংরাদে঱ কৃষল ব্াাংকগুরুত্বপূণ ট র্ভষভকা ঩ারন কদয আ঳দছ।  

 
 ফাাংরাদে঱ কৃষল ব্াাংক কর্তটক প্রেত্ত স঳ফা঳মূ঴ আযও ঳঴জ ও উন্নিকযদণয ধাযাফাষ঴ক প্রষক্রিা চরভান যদিদছ।  

 

 ভান঳ম্মি গ্রা঴কদ঳ফা প্রোদন আভযা অিীকাযাফদ্ধ।  

 

 

 

িাষযখঃ ২৮.১২.২০২৩ 

(আষেিে ্বট্টাচার্য্ট্) 

 মুখ্য কভ টকিটা 

আগ্রাফাে কদ঩ টাদযর্ ঱াখা 

ও 

ষফকল্প সপাকার ঩দিন্ট কভ টকিটা 

স঳ফা প্রোন প্রষিশ্রুষি ঩ষযফীযণ কষভটি 

 

 

িাষযখঃ ২৮.১২.২০২৩ 

(পায঴ানা ঱যীপ) 

উর্ধ্টিন মুখ্য কভ টকিটা 

আগ্রাফাে কদ঩ টাদযর্ ঱াখা 

ও 

সপাকার ঩দিন্ট কভ টকিটা 

স঳ফা প্রোন প্রষিশ্রুষি ঩ষযফীযণ কষভটি 

 

 


